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CAPITULO | - CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacion, naturaleza, domicilio y ambito de actuacion.

1.

La Fundacion Melior es una organizacién sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacién de los fines de interés general que se detallan en estos Estatutos.

El domicilio estatutario de la Fundacién se establece en la calle Cedros 39 de Madrid, cédigo postal
28029.

El Patronato podréd promover el cambio de domicilio mediante la oportuna modificacidn estatutaria.

La Fundacion desarrollard sus actividades en diversas comunidades auténomas, por lo que tendra
un ambito de actuacion estatal, pudiendo asimismo actuar en el extranjero.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion temporal.

1.

2.

La Fundacién tendra personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura publica de su
constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones y a partir de ese momento comenzara
sus actividades.

La Fundacion que se constituye tendra una duracién temporal indefinida.

CAPITULO Il - FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION

Articulo 3. Fines.

Son fines de la fundacién el promover y acelerar el cambio social mediante la educacién para el
desarrollo, y la generacion y difusién de propuestas y alternativas tendentes a lograr cambios y avances
en los siguientes ambitos, todos ellos indisolublemente relacionados entre si y determinantes de la mejora
de las condiciones de vida en nuestro planeta:

En el plano del DESARROLLO HUMANO, para erradicar la pobreza y el hambre, asegurar el
derecho a la educacioén, la salud y una vivienda digna, fomentar la igualdad de oportunidades y de
género, y hacer frente a los retos derivados de las migraciones y el crecimiento demogriéfico.

En materia AMBIENTAL, para modificar la forma de relacionarnos con nuestro entorno, fomentar
los principios de sostenibilidad, suficiencia y prudencia, utilizar de forma eficiente los recursos
naturales promoviendo una cultura de limites, conservar la biodiversidad, mitigar el cambio
climatico y, en definitiva, reducir la huella ecolégica de la actividad humana sobre la biosfera.

En el dmbito ECONOMICO, para superar la vision economicista del mundo, promover un modelo
de produccién y consumo sostenible, redefinir los conceptos de crecimiento y desarrollo, fomentar
la redistribucion de la riqueza, la responsabilidad social de las empresas y el emprendimiento
social, establecer un sistema impositivo justo, luchar contra la economia sumergida, el fraude
fiscal y la especulaciéon, promover la seguridad y soberania alimentarias, disefiar politicas
energéticas basadas en criterios de ahorro, eficiencia y sostenibilidad.

En el frente POLITICO, para fomentar una democracia verdadera, prospectiva y participativa,
implantar un estado del bienestar genuino, asegurar la transparencia en la actuacién politica,
luchar contra toda forma de corrupcidn, desarrollar politicas de futuro y desechar las
cortoplacistas o cosméticas, construir una gobernanza global mediante la creaciéon vy
democratizacion de instituciones internacionales, fomentar el desarme, la solucién pacifica de
conflictos, la cooperacion y el equilibrio en las relaciones internacionales, y evitar la proliferacion
de estados fallidos.

En materia de PRINCIPIOS, VALORES y HABILIDADES, para promover una sociedad participativa
y comprometida con la defensa del bien comun, definir los derechos y obligaciones de la
ciudadania en el marco de una nueva ética planetaria y una conciencia global basadas en la
responsabilidad, la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad, replantear el papel de Ia
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tecnociencia en atencidn a los principios de precaucién y defensa del interés general, y fomentar
la educacién emocional y el aprendizaje asociativo como herramientas para la resolucion pacifica
de conflictos y el desarrollo de la innovacidn social.

Articulo 4. Actividades.

Para la consecucién de sus fines, la Fundacién podra llevar a cabo, entre otras, las siguientes
actividades, directamente o en colaboracién con otras entidades:

- Planificacién y ejecucidn de programas de educacion para el desarrollo y campafas de
sensibilizacion, divulgacién y formacién en los distintos ambitos de actuacién de la Fundacion.

- Elaboracién de estudios, publicacidn de textos y produccidn, edicién y distribucién de contenidos y
materiales audiovisuales en cualquier formato o soporte relacionados con los fines fundacionales.

- Organizacién de foros, jornadas, conferencias, talleres, seminarios, cursos, debates y demas
eventos.

- Planificacién, desarrollo y ejecucién de proyectos de cooperacion en los ambitos de actuacién de la
fundacioén, asi como de promocién y fomento del voluntariado.

- Actividades econdmicas relacionadas con los fines fundacionales, o complementarias o accesorias
de los mismos, incluyendo la constitucién de sociedades mercantiles o la participacién en otras
entidades de cualquier naturaleza, ya sea asociativa, fundacional o societaria.

Articulo 5. Beneficiarios.
1. Son beneficiarios de los fines fundacionales los colectivos formados por aquellas personas e
instituciones que se beneficien de las actividades de la Fundacién. No existen en consecuencia

beneficiarios concretos o determinados que esté legitimados para exigir el disfrute de los beneficios
derivados de las actividades fundacionales.

2. No obstante lo anterior el Patronato, a la hora de determinar los beneficiarios de una concreta
actividad de la Fundacidn, actuard con criterios de imparcialidad y no discriminacion.

Articulo 6. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacion destinard efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

1. Deberd ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70 por 100 de los
resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan
por cualquier otro concepto, en los términos previstos por la legislacién vigente.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién serd el comprendido entre el inicio del ejercicio en
gue se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Articulo 7. Informacion.

El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundaciéon para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPiTULO III - GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 8. Patronato.

1. El Patronato es el érgano de gobierno y representacion de la Fundacién.
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2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundaciéon, manteniendo el rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 9. Composicion.

1. Estard constituido por un minimo de tres (3) y un maximo de quince (15) patronos que adoptaran
sus acuerdos por mayoria, en los términos establecidos en los presentes Estatutos.

2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de obrar y no
estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

3. Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la persona o
personas fisicas que las representen.

4. Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcidn.

Articulo 10. Reglas para la designacioén y sustituciéon de sus miembros.

1. La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hard por el fundador y
constara en la escritura de constitucién.

2. La designacion de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito en el
correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus miembros. También
queda facultado el Fundador para designar libremente a los miembros del patronato.

3. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacién vigente y su
aceptacién se notificard formalmente al Protectorado y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

4. El nombramiento de los patronos tendra una duracion indefinida.

5. La sustitucion de los patronos se realizard por acuerdo del Patronato conforme a lo previsto en la
Ley y en estos Estatutos, debiendo abstenerse en las votaciones y deliberaciones los miembros
cuya sustitucién o cese se someta a votacion.

Articulo 11. Presidente.

1. Los patronos elegiran entre ellos un Presidente, al que corresponde ostentar la representacion de la
Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las
reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

2. El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse en las
votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 12. Secretario.

1. El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podra recaer en una persona ajena a aquél, en
cuyo caso tendré voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de toda la
documentacién perteneciente a la Fundacidn, levantar las actas correspondientes a las reuniones
del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y todas aquéllas que
expresamente se le encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercerd las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 13. Atribuciones del Patronato.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, seran facultades del Patronato:
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a)

b)

c)

d)
e)
)
9)
h)

3)

Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacion y aprobar los planes de gestién y programas
periddicos de actuacion de la misma.

Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de los mismos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién y a la mejor consecucion de sus
fines.

Fijar las lineas generales sobre la distribuciéon y aplicaciéon de los fondos disponibles entre las
finalidades de la Fundacién.

Nombrar apoderados generales o especiales.

Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al Protectorado.
Acordar la apertura y cierre de delegaciones de la Fundacion.

Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacién en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de delegacién la
aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion, la modificacidn de los Estatutos, la fusién y la
liguidacion de la Fundacién, asi como aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Establecer la creacidon de comités, comisiones u 6rganos consultivos, y regular el nombramiento de
sus miembros, sus competencias y demas normas de funcionamiento.

Articulo 14. Obligaciones del Patronato.

En su actuacidn, el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislaciéon vigente y a la voluntad
del fundador manifestada en estos Estatutos.

Articulo 15. Responsabilidad de los patronos.

1.

2.

Los patronos deberdn desempeiiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundaciéon de los dafos y perjuicios que
causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo realizados sin la diligencia con la
gue deben desempenfar el cargo.

Los patronos deberan concurrir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir en sus
actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 16. Cese y suspensién de patronos.

1.

El cese y la suspension de los patronos de la Fundacién se produciran en los supuestos previstos en
el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, o mediante acuerdo del
Patronato por las causas expresamente previstas en estos Estatutos, debiendo en todo caso
abstenerse los patronos afectados en la deliberacién y votacidn relativa a su cese o suspension.

La renuncia al cargo de patrono podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los
trémites previstos para la aceptacion.

La sustitucién, el cese y la suspension de los patronos se inscribirdn en el correspondiente Registro
de Fundaciones.

Articulo 17. Forma de deliberacion y adopcion de acuerdos.
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1. El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para la buena
marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias de antelacién
a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcién. En
la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién asi como el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos y acuerden
por unanimidad la celebracién de la reunién.

2. El Patronato quedard validamente constituido cuando concurran al menos la mitad méas uno de sus
miembros.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los Estatutos o la legislacién
vigente establezcan mayorias cualificadas.

4. De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente acta, que debera
ser sometida a la aprobacién de todos los miembros presentes en las mismas. Esta se transcribird
al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

5. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por él designado. Esta
actuacion sera siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en
su caso, el representado formule por escrito.

CAPITULO IV - REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 18. Patrimonio.

1. El patrimonio de la Fundacion estd formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracion econdmica que integren la dotacién asi como por aquellos que adquiera
la Fundacién con posterioridad a su constitucién, se afecten o no a la dotacién.

2. La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

3. El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la Fundacion de los
bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros publicos correspondientes.

Articulo 19. Financiacion.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos que provengan
del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas,
subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no implique
una limitacidén injustificada del &mbito de sus posibles beneficiarios.

2. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del
patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econémica de cada
momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna comunicacién
al Protectorado.

3. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

4. La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un
seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello llevard necesariamente un libro
Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas Anuales y aquellos otros libros obligatorios que
determine la legislacién vigente.
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5.

En la gestién econdmico-financiera, la Fundacién se regird por los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente.

Articulo 20. Cuentas anuales y plan de actuacion.

1.

Las cuentas anuales serdn aprobadas por el Patronato en el plazo maximo de seis meses desde el
cierre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcidn en otros érganos de la Fundacion, y se
presentaran al Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion.

El Patronato aprobard y remitird al Protectorado, en los Ultimos tres meses de cada ejercicio, un
plan de actuacién, en el que quedaran reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar en el ejercicio siguiente. El Patronato no podra delegar esta funcién en otros érganos de
la Fundacién.

CAPITULO V - MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 21. Modificacion.

El Patronato podrd modificar los presentes Estatutos siempre que resulte conveniente a los
intereses de la Fundaciéon. En cualquier caso, procederd modificar los Estatutos cuando las
circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacién hayan variado de manera que ésta
no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

Para la adopcion de acuerdos de modificacidon estatutaria, serd preciso un quérum de votacién
favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros del Patronato.

La modificacidn o nueva redacciéon de los Estatutos acordada por el Patronato se comunicara al
Protectorado y habrd de ser formalizada en escritura publica e inscrita en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

Articulo 22. Fusion.

El Patronato de la Fundacién podra acordar la fusién de ésta con otra Fundaciéon siempre que resulte
conveniente en interés de la misma.

El acuerdo de fusion deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres cuartas partes de los
miembros del Patronato.

Articulo 23. Extincion.

La Fundacién se extinguird por las causas y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
legislacion vigente.

La extincion de la Fundacion determinard la apertura del procedimiento de liquidacidn que se
realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinaran a las fundaciones
o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecucién de aquellos, y que
estén consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacién
vigente, o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general.
Queda expresamente autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacién.
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