CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE
TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES (IMSERSO) Y LA FUNDACION ONCE
PARA LA COOPERACION E INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PARA DESARROLLAR UN PROGRAMA DE
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL.

En Madrid, a 20 de febrero de 2008

REUNIDOS

DE UNA PARTE: La Sefiora D? Natividad Enjuto Garcia, Directora General del
Instituto de Mayores y Servicios Sociales, en adelante IMSERSO, nombrada
por R.D. 992/2007, de 13 de julio (BOE n° 168, de 14 de julio),

Y DE OTRA: El Sefior D. Luis Crespo Asenjo, Presidente de la Fundacion
ONCE para la Cooperacion e Integracion Social de Personas con
Discapacidad.

Las Partes se reconocen con capacidad legal suficiente para otorgar el
presente Convenio de colaboracién, a cuyos efectos

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que es misién del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a
través del IMSERSO, la generacion de instrumentos que permitan la aplicacion
y el desarrollo de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacion de Dependencia,
asi como de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades,
no Discriminacibn y Accesibilidad Universal de los Ciudadanos con
Discapacidad.

Asimismo, corresponde al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales llevar a
cabo las actuaciones de impulso, coordinacién y evaluacion de las estrategias y
lineas de actuacion previstas en el | Plan Nacional de Accesibilidad 2004-2012.



Al IMSERSO, segun lo establecido en el Real Decreto1226/2005, de 13 de
octubre, se le atribuye la propuesta, gestion y seguimiento de planes de
servicios sociales de ambito estatal en las areas de personas mayores y
personas dependientes, asi como la gestibn del programa estatal de
prestaciones técnicas y de accesibilidad.

SEGUNDO.- Que la Fundacion ONCE es una entidad constituida por acuerdo
del Consejo General de la ONCE, de fecha 8 de enero de 1988, aprobada y
calificada por el Ministerio de Asuntos Sociales, (hoy Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales) como entidad de caracter benéfico-asistencial, el dia 2 de
agosto de 1988, figurando entre sus competencias la de promover la
integracion social de las personas con discapacidad, a través de la realizacion
de proyectos y programas de contenido diverso, entre los que figuran los
dirigidos a favorecer la accesibilidad.

TERCERO.- Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través del
IMSERSO, y la Fundacién ONCE han mantenido una linea de colaboracion en
los dltimos afios, que se ha visto potenciada con la ejecucion de los acuerdos
contenidos en los Convenios formalizados en los ultimos ejercicios, el ultimo de
los cuales fue suscrito el 13 de marzo de 2007 y extendié su efectividad hasta
el 31 de diciembre de 2007.

CUARTO.- Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en aplicacién de
los principios de Disefio para Todos/as y en cumplimiento de las Leyes
39/2006, de 14 de diciembre, y 51/2003, de 2 de diciembre, mencionadas
anteriormente, asi como del | Plan Nacional de Accesibilidad 2004-2012, se
propone desarrollar programas destinados a promover, facilitar y apoyar la
investigacion y el desarrollo de procesos y productos que aseguren la no
discriminacion desde el punto de vista del uso y disfrute de las Tecnologias de
la Informacién y la Comunicaciéon (TIC’s), asi como medidas dirigidas a
favorecer la formacion en estos ambitos y contenidos.

QUINTO.- Que la Fundacién ONCE valora la urgente necesidad de adoptar
medidas que permitan garantizar la Accesibilidad Universal en entornos,
productos y servicios para asegurar la igualdad de oportunidades, no
vulnerandose los derechos de las personas con discapacidad. Toman especial
relevancia las actuaciones relacionadas con la Sociedad de la Informacion
accesible, en linea con las directrices establecidas en los marcos mencionados
en el expositivo anterior, para lo cual estd desarrollando actuaciones
relacionadas con la participacién en materia de eliminacion de barreras en la
comunicacion, con el fin de garantizar la oferta de informacion y servicios Utiles



en la red para personas con discapacidad, asi como la presencia de personas
con discapacidad en la red.

Por ello, y con tales fines, acuerdan formalizar el presente Convenio de
colaboracion que se desarrollara con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

Es objeto del presente Convenio servir de marco a las actuaciones
identificadas en la parte expositiva en los d&mbitos de accesibilidad:

A. Accesibilidad urbanistica, arquitecténica y de la comunicacién
sensorial.

A. 1. Planes de Accesibilidad.

El Plan de Accesibilidad Fisica es un instrumento para la promociéon y
gestion de la accesibilidad universal que consta de una planificacién técnica
y una planificacion politico-administrativa. Aunque ambas estan muy
vinculadas, la planificacion técnica comprende las acciones dirigidas a la
supresion de barreras y la planificacion politico—administrativa aquellas
dirigidas a evitar su reproduccidon y a mantener las condiciones de
accesibilidad.

Para la aplicacion del Plan de Accesibilidad Fisica se requiere, en primer
lugar, la realizacidon de un diagnéstico completo del estado y tratamiento de
la accesibilidad en el municipio, o en el &mbito de que se trate, compuesto
por el estudio de las barreras, la normativa, la gestion y organizacion
administrativa, las necesidades de formacion de los técnicos y las
demandas de los ciudadanos. Este diagnostico servira para plantear las
medidas técnicas y politico administrativas necesarias entre las que se
consideraran las siguientes:

a) La interaccion con otros planes de ordenacion urbana y
movilidad.

b) La participacion de usuarios.



c) El servicio de Informacién al ciudadano y la difusion de las
actuaciones.

d) La formacion a los técnicos responsables.

e) Sistemas de control y seguimiento del desarrollo de las
actuaciones.

f) Sistemas de control y seguimiento del estado de Ila
accesibilidad.

También podran ser objeto del Convenio, dentro del ambito de los Planes
de Accesibilidad, la redaccion de estudios previos y de proyectos técnicos
de ejecucion para la mejora de la accesibilidad tanto urbanistica como de la
Sociedad de la Informacion y en la comunicacion sensorial en ciudades y
edificios de titularidad y uso publico.

Se entenderd como PLANES MUNICIPALES INTEGRALES DE
ACCESIBILIDAD (PMIA) aquellos que recojan tanto la parte fisica como la
infoaccesibilidad y, en el marco del Convenio, se fomentara los Planes
Conjuntos de Accesibilidad Fisica e Infoaccesibilidad, recogidos en los
ambitos A.1 y B. 1, para lograr que, tanto las acciones urbanisticas como
las acciones de infoaccesibilidad se realicen de manera conjunta,
consiguiendo con ello que las entidades cuenten con un Plan Integral que
reuna todos los elementos de accesibilidad en un mismo documento,
fomentando la Accesibilidad Universal.

A. 2. Obras de Accesibilidad.

Se entienden como obras de accesibilidad aquellas que estén dirigidas a la
eliminacién de barreras arquitectonicas o urbanisticas, asi como las
relacionadas con la comunicacion sensorial.

Toda propuesta de obra de accesibilidad debera soportarse en un proyecto
de ejecucion debidamente redactado por un técnico competente, ademas
de basarse en la normativa de accesibilidad de la Comunidad Autonoma
correspondiente.

A. 3. Implantacién de un sistema de gestién de Accesibilidad.

La implantacion de un sistema de gestion de Accesibilidad determina que
una organizacion o entidad ha establecido un sistema de gestidon que
asegura la accesibilidad de los entornos, bienes y servicios conforme a la
legislacion y a los criterios recogidos en la UNE 170001.

Los gastos que puedan ser objeto de financiacion para obtener la
Certificacion podran ser los siguientes:



. Contratacion de un servicio de consultoria externa para la realizacion del
diagndstico de accesibilidad.

. Contratacion de un servicio de consultoria externa para la elaboracion del
sistema de gestidn o analisis.

. Gastos derivados de la obtencion de la Certificacion, emitida por una
empresa o0 asociacion debidamente contrastada en materia de
Accesibilidad. Dicha asociacibn o empresa deberd reunir los requisitos
exigidos en el Manual de Procedimiento del presente Convenio.

Sociedad de la Informacidén, el uso de las nuevas tecnologias v el
Disefio para Todos/as.

Sera objeto de este &mbito del Convenio el desarrollo de actuaciones que
garanticen el acceso de las personas con discapacidad a la Sociedad de la
Informacién, asi como el apoyo a la innovacién en materia de nuevas
tecnologias siempre y cuando se establezcan desde pardmetros de
normalizacion de los estandares de accesibilidad y en aplicacion del
principio de Disefio para Todos/as.

Seré objeto de este acuerdo la realizacion de las siguientes actuaciones:

B. 1. Planes de Infoaccesibilidad.

Estos proyectos estaran destinados a cofinanciar el diagnostico de la
accesibilidad telematica en un territorio y a la adquisicion de la tecnologia
necesaria para favorecer la accesibilidad a las Nuevas Tecnologias y a la
Sociedad de la Informacion.

Por otro lado, podran realizarse Planes de Infoaccesibilidad que formen
parte de un PMIA tal y como se refiere en el ambito A.1 de la presente
clausula.

B. 2. Proyectos de Infoaccesibilidad.

Se definen como iniciativas de acondicionamiento de espacios Yy/o
adquisicién de equipamientos que permitan el acceso de las personas con
discapacidad a las infraestructuras informaticas en centros de uso publico
(por ejemplo bibliotecas o centros culturales) o a todas aquellas actividades



de acondicionamiento de espacios virtuales promovidos y/o desarrollados
desde la iniciativa publica.

B. 3.Implantaciéon de un sistema de gestion de Infoaccesibilidad.

La implantacién de un sistema de gestion de Infoaccesibilidad determina
gue una organizacion o entidad ha establecido un sistema de gestion de la
accesibilidad conforme a los criterios establecidos en la Web Accessibility
Initiative (WAI) o regulados en las Normas UNE de referencia.

Los gastos que puedan ser objeto de financiacion para obtener la
Certificacion podran ser los siguientes:

. Contratacion de un servicio de consultoria externa para la realizacion del
diagnéstico de accesibilidad.

. Contratacion de un servicio de consultoria externa para la elaboracién del
sistema de gestidn o analisis.

. Gastos derivados de la obtencién de la Certificacion, emitida por una
empresa 0 asociacion debidamente contrastada en materia de
Accesibilidad. Dicha asociacion o empresa deberd reunir los requisitos
exigidos en el Manual de Procedimiento del presente Convenio.

Transporte, fundamentalmente a través de la implantacion vy
generalizacion del servicio de autotaxi accesible.

El desarrollo de un programa de extension y ampliacion del servicio de
transporte por autotaxi accesible, mediante la incorporacion de nuevos
municipios a la red de Corporaciones Locales titulares de este servicio, y de
nuevos vehiculos a las dotaciones locales que ya cuenten con esta
modalidad de transporte.

. Actuaciones para favorecer la vida independiente de las personas.

El concepto de Vida Independiente es la situacion en la que una persona
ejerce el poder de decision sobre su propia existencia y participa
activamente en la vida de su comunidad, conforme al derecho al libre
desarrollo de la personalidad. En virtud de este principio, las politicas de
discapacidad deben superar el enfoque de la prestacion de servicios
meédicos y sociales para ir dirigidas a aumentar la autonomia personal en
todos los campos; algo para lo que la accesibilidad constituye un elemento
imprescindible. Dentro de este ambito se pueden incluir las siguientes
actuaciones:



1. Apoyo a la innovacion en el Disefio para Todos/as: mediante la
financiacion del desarrollo de bienes y/o servicios relacionados con las
ayudas técnicas que incorporen nuevas tecnologias; asi como el
desarrollo de bienes y/o servicios relacionados con la accesibilidad para
el hardware (adaptaciones) y software (interfaces).

2. Acciones orientadas a la alfabetizacion digital para el fomento de la
autonomia personal en ciudadanos con discapacidad severa: desarrollo
de herramientas e iniciativas que permitan la formacion necesaria para
un acceso facil de las personas con discapacidad severa a la sociedad
de la informacién, evitando su discriminacion, y desarrollando acciones
formativas dirigidas a la utilizacion de las nuevas tecnologias.

3. Articular instrumentos gue sirvan para favorecer esta nueva medida:

-. Realizacién de cursos enfocados a la accesibilidad.
-. Realizacion de jornadas sobre Vida Independiente.

-. Actuaciones de formacién para personal que atendera a las
necesidades de personas con discapacidad severa.

Estas actuaciones se deberan complementar con medidas conducentes a
fomentar la concienciacién y la formacién, fundamentalmente entre los
colectivos profesionales, para la creacion y el mantenimiento de entornos y
servicios accesibles y no discriminatorios.

SEGUNDA .- Cofinanciacion.

Las actuaciones objeto del presente Convenio podran ser cofinanciadas por el
IMSERSO y la Fundacion ONCE.

De cualquier forma, las actuaciones aprobadas por la Comision de Seguimiento
exigiran la participacion econémica de la entidad afectada por el proyecto y
titular de los bienes en los que se desarrollaran las acciones de accesibilidad,
salvo que, a juicio de la Comisién de Seguimiento, concurran circunstancias
excepcionales que motiven un tratamiento diferente.



TERCERA.- Aportacion de las Partes.

Para el cumplimiento de este Convenio, el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, a través del IMSERSO, y la Fundacion ONCE aportaran de forma
global los siguientes importes en los cuatro &mbitos de actuacion descritos:

ANO IMSERSO F.ONCE

2008 12.000.000,00 €|  4.329.533,00 €
2009 12.000.000,00 €|  4.329.533,00 €
2010 12.000.000,00 €|  4.329.533,00 €

La aportacion del IMSERSO lo sera con cargo a las aplicaciones que se indican
del Presupuesto de Gastos y Dotaciones del Instituto para los afios 2008-2010:

N Aplicacién Aplicacion
ANO | "3 38 760 31.38.749 TOTAL
2008 | 11.000.000,00 €| 1.000.000,00 €| 12.000.000,00 €
2009 | 11.000.000.00 €| 1.000.000,00 €| 12.000.000,00 €
2010 | 11.000.000,00 €| 1.000.000,00 €| 12.000.000,00 €

El IMSERSO y la Fundacion ONCE aportardn a los proyectos objeto de
convenio la cantidad que se determine, en cada caso, por la Comisién de
Seguimiento, de acuerdo con las previsiones presupuestarias de cada entidad.

El IMSERSO efectuara su aportacion a cada proyecto en el momento de la
firma del convenio singular, adelantando su importe a la entidad beneficiaria.

La Fundacion ONCE efectuara su aportacion a cada proyecto en el momento
en que el mismo esté ejecutado y justificado, siendo necesario recibir de la
entidad beneficiaria la justificacion econdmica de la ejecucion del proyecto y
contar con el informe de evaluacion de calidad positivo.

Cuando las cantidades justificadas por la ejecucion del proyecto fueran
inferiores a las especificadas en el convenio singular, la entidad beneficiaria
debera reintegrar al IMSERSO el remanente anticipado por éste. En este caso,
la Fundacion ONCE podra anular el saldo restante de su aportacion.



CUARTA. .- Liquidacién del convenio.

Cuando concluya el plazo de justificacion por parte de las entidades adheridas
al convenio, el IMSERSO y la Fundacion ONCE liguidaran globalmente sus
aportaciones definitivas a la financiacién de los proyectos, lo cual se recogera
en un documento final.

Para liquidar el convenio se consideraran las aportaciones econdémicas
efectuadas a cada proyecto, tanto por el IMSERSO como por la Fundacion
ONCE, en funcion de la ejecucion real de aquéllos y su correspondiente
justificacion economica, especificada en la memoria final que se incorpora en
cada informe de evaluacion de calidad.

QUINTA.— Comision de Seguimiento.

Se constituye una Comisién de Seguimiento de este Convenio en la que
participaran cuatro representantes del IMSERSO vy tres de la Fundacién ONCE,
designados, respectivamente, por los titulares de los 6rganos directivos del
IMSERSO y de la Fundacién ONCE. La Comision sera presidida por uno de los
representantes del IMSERSO designado por el Director General de dicho
Instituto. EI IMSERSO también asumira las funciones de la Secretaria de la
Comision de Seguimiento.

Seran funciones de esta Comision:

e Definir los objetivos y prioridades en la realizacion de todas las actuaciones
objeto del presente Convenio y que gquedan recogidas en la clausula
primera, asi como proponer su aprobacion a los 6rganos de decision de las
partes firmantes correspondientes.

e Decidir sobre la cuantia econdmica y el porcentaje de la participacion de las
dos Entidades, Fundacibn ONCE e IMSERSO, en los distintos convenios
singulares.

e Aprobar y realizar los cambios pertinentes en el Manual de Procedimiento.

e Proponer cualquier tipo de acciones que puedan coadyuvar al mejor
cumplimiento del convenio y/o los objetivos comunes de ambas
instituciones, asi como resolver los problemas y aclarar las dudas que sobre
la interpretacion y ejecucidn se planteen tanto respecto del convenio marco
como de los convenios de colaboracion singular.



La Comisidbn de Seguimiento contard con un Responsable de Gestion
determinado por el IMSERSO y un Responsable de Evaluacion elegido por
Fundacion ONCE. Ambos responsables seran nombrados por la propia
Comisién de Seguimiento.

Para que los proyectos puedan concurrir y ser valorados por la Comision de
Seguimiento, deberan reunir los siguientes requisitos:

- Cumplir todos los criterios técnico-administrativos exigidos en virtud del
presente Convenio y en el Manual de Procedimiento.

- Contar con un Informe de evaluacion inicial positivo

SEXTA.- Manual de Procedimiento.

El Manual de Procedimiento regulara la gestion del Convenio a nivel técnico,
econdémico y administrativo, asi como su seguimiento y evaluacion. Dicho
Manual contendré las pautas y criterios homogéneos de accién y una linea de
formalizacién de los tramites de comunicacién administrativa que se estimen
pertinentes por la entidad beneficiaria, asi como el calendario general de
actuaciones y plazos de ejecucion al que deberan ajustarse el convenio marco
y los convenios de colaboracion singular.

SEPTIMA.- Gestion del Convenio.

La GESTION del Convenio se realizara por el IMSERSO, a través de la
Subdireccion General de Gestidén, donde se procedera a la recepcion y registro
de la documentacion tanto técnica como administrativa, se analizara la
documentacion administrativa y se solicitara aquella que no esté completa,
enviando a las entidades el correspondiente acuse de recibo. Desde el
IMSERSO se remitird la documentacién técnica para su evaluacion a la
Fundacion ONCE. Asimismo, la Gestion consistira en asumir la interlocucion
con las entidades interesadas en materia de gestion administrativa y financiera
de las financiaciones otorgadas. Llevard a cabo el impulso, control y
seguimiento de todas las acciones que conlleven la tramitacion de los
expedientes. Por otro lado, coordinara las actuaciones de Evaluacion e
impulsara la gestion de todas las actuaciones vinculadas al convenio.

OCTAVA.- Evaluacion del Convenio.

La EVALUACION del Convenio se realizara por Fundacion ONCE, debido a su
experiencia en el ambito de la accesibilidad universal dirigida hacia las
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personas con discapacidad, en su sede y tiene como misién fundamental la
evaluacion previa de las propuestas de accesibilidad tanto en materia
arquitectonica como de transporte y en infoaccesibilidad, asi como la
evaluacion de calidad de los proyectos de obras de accesibilidad y de
infoaccesibilidad que se desarrollen en el marco del Convenio de Colaboracion,
a través de la emision de informes.

Dichos informes seran de dos tipos:

a). Informe de Evaluacion Inicial: documento que valorard la propuesta
presentada para una posterior aprobacion o rechazo por parte de la Comisién
de Seguimiento. Las actuaciones que seran objeto de evaluacion inicial seran
los Planes de Accesibilidad Fisica e infoaccesibilidad, Obras, Proyectos de
Infoaccesibilidad, Implantacion de un sistema de gestion de Accesibilidad y
Actuaciones de Vida independiente.

b). Informe de Evaluacion de Calidad: documento en el que, tras la realizacion
del trabajo de campo pertinente, se recogen las actuaciones realizadas y si su
ejecucion ha sido correcta. Esto se refleja tanto a través de una memoria como
de documentacion grafica de las diferentes actuaciones. Asimismo, este
informe recopila los documentos justificativos exigidos por el convenio, junto
con la correspondiente  memoria econémica. Todas las actuaciones objeto de
este Convenio requeriran un informe de evaluacion de calidad

Se realizaran informes para facilitar a la Comisidbn de Seguimiento las
decisiones de aprobacién, asi como para certificar la calidad de los proyectos
de obras desarrollados. En caso de que la Comision de Seguimiento lo estime
oportuno, la redaccion de estos informes podra ser realizada por el Centro
Estatal de Autonomia Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT).

Respecto a los auto-taxis, la adquisicion de modelos y el desarrollo de
adaptaciones en los vehiculos tendran que ser acordes con las
determinaciones que, a tal fin, lleve a cabo la Comision de Seguimiento de este
Convenio, con los informes de los 6rganos técnicos correspondientes, sobre la
base de los requisitos técnicos indicados por el Centro Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT).

NOVENA.- Criterios de contratacion.
La contratacion de servicios para la realizacion de los trabajos que sean
necesarios para asegurar una satisfactoria ejecucion del presente Convenio se

ajustard a los principios de la contratacion publica recogidos en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
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No obstante, no resultard de aplicacion la regla contenida en el parrafo anterior
en caso de que los fondos aplicados a dichas contrataciones provengan de
forma directa de la aportacion efectuada por la Fundacion ONCE con cargo al
Convenio, en cuyo caso, atendiendo a la naturaleza privada de la citada
Fundacion, dichas contrataciones se regiran por los principios del Derecho
privado.

DECIMA.- Solicitud de adhesién: plazos para su presentacion.

Podran adherirse al presente Convenio las entidades publicas y privadas, sin
fin de lucro, interesadas en llevar a cabo en sus ambitos respectivos las
actuaciones previstas en la clausula primera del Convenio.

El plazo para la presentacidon de solicitudes por parte de las entidades
interesadas, durante el ejercicio 2008, se abrira al dia siguiente de la firma del
presente Convenio, dandose por finalizado 30 dias naturales después de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado. Durante los afios 2009 y 2010
respectivamente, se publicara el 1 de enero en el Boletin Oficial del Estado, un
anuncio de la apertura del plazo para presentar solicitudes, cerrdndose 30 dias
naturales después de su apertura.

Asimismo, la Comision de Seguimiento convocard los periodos de presentacion
de solicitudes que estime oportuno en el caso de que el presupuesto no
hubiera sido agotado en esta primera convocatoria. Dichas convocatorias seran
debidamente publicitadas en el Boletin Oficial del Estado.

UNDECIMA.- Contenido de la solicitud de adhesién.

Las Corporaciones Locales o Entidades interesadas en adherirse al presente
Convenio de colaboracion, en los términos indicados, presentaran dos
ejemplares de la documentacion administrativa ante el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales (IMSERSO), junto con un ejemplar de la documentacion
técnica exigible en cada caso. El IMSERSO debera enviar uno de los dos
ejemplares recibidos de la documentacion administrativa y técnica a la sede de
Fundacion ONCE con mencion de la fecha en que se recibié en el IMSERSO.

En el caso de que la documentacion esté incompleta, se requerira a la entidad
proponente para solicitar la incorporacion de la documentacion esencial
referida al expediente de que se trate, a fin de que, en el plazo de diez dias, los
interesados aporten la documentacion requerida, advirtiéndoles que, en caso
contrario, se procedera al archivo del expediente.
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Respecto a las solicitudes de auto-taxis, no podran concederse ayudas
economicas en virtud del presente Convenio cuando el vehiculo se haya
adquirido con anterioridad a la decision aprobatoria de la Comisién de
Seguimiento.

DUODECIMA.- Resolucién de las solicitudes de adhesion.

Para poder proceder al estudio de los proyectos presentados, éstos deberan
cumplir las siguientes exigencias:

1°) Viabilidad a nivel de accesibilidad del proyecto tanto fisica como de
infoaccesibilidad, de acuerdo con los informes emitidos por los 6rganos
técnicos.

2°) La documentacién requerida deberd tener una calidad y contenido
suficiente que permitan el estudio y evaluacion orientada a la elaboracion de
informes técnicos de evaluacion.

En caso de que no se cumplan las citadas exigencias se archivara el
expediente.

e De cualquier forma, se tendran en cuenta las estrategias de actuacion
territorial, considerando tanto el equilibrio entre las peticiones
provenientes de las distintas Comunidades Autonomas, como la
necesidad de desarrollo econémico y social y el mayor aprovechamiento
de las relaciones funcionales entre ciudades.

La Comision de Seguimiento del presente Convenio estudiara, baremara y
priorizara los proyectos en funcién de los siguientes criterios y puntuacion:

12. 1. Criterio General

Caracter especial y repercusion social en el colectivo de personas con
discapacidad que puedan presentarse dentro del marco de la Accesibilidad
Universal dentro de todos los ambitos del Convenio: 10 puntos.

Criterios _comunes para los siguientes ambitos de actuacion: Planes de
Infoaccesibilidad (12.2), Planes de Accesibilidad (12.3), Obras (12.4),
Actuaciones de Infoaccesibilidad (12.5) y Vida Independiente (12.6),
excluyendo la Implantacion de un sistema de gestion de Accesibilidad o
Infoaccesibilidad (12.7) y Autotaxi (12.8).
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e Caracter integral del plan, proyecto u obra, recogiendo todas las
actuaciones necesarias para conseguir la accesibilidad universal,
entendiendo como tal la realizacion de acciones que puedan englobar la
accesibilidad para personas con distintas discapacidades o en distintos
entornos: 10 puntos.

e Existencia de o6rganos municipales especificos en materia de
Accesibilidad: 5 puntos.

e Existencia de Ordenanza municipal de accesibilidad: 2 puntos.

12. 2. Criterios Especificos para Planes de Infoaccesibilidad

12.2.1. Planes, proyectos o estudios, los que tengan un caracter acorde
con la figura del PLAN MUNICIPAL INTEGRAL DE
ACCESIBILIDAD, y sus componentes fundamentales, tal y como se
definen en la Clausula Primera: 8 puntos.

12. 3. Criterios Especificos para Planes de Accesibilidad

12.3.1. Planes, proyectos o estudios, los que tengan un caracter acorde
con la figura del PLAN MUNICIPAL INTEGRAL DE
ACCESIBILIDAD, y sus componentes fundamentales, tal y como se
definen en la Clausula Primera: 8 puntos.

12.3.2. Planes municipales de accesibilidad fisica que se realicen a traves
de Sistemas de Informacion Geografica y estén localizados en una
web accesible: 7 puntos.

12.3.3. Planes municipales de accesibilidad fisica de toda la localidad: 5
puntos

En caso de las Universidades se computaran los apartados 12.3.1, 12.3.2
y 12.3.3, no siendo aplicable el término “municipal”.

12. 4. Criterios Especificos para Obras.

12.4.1. Proyectos que suponga la instalacion de semaforos sonoros: 8
puntos.

12.4.2. Proyectos que desarrollen Planes Municipales Integrales de
Accesibilidad cuya antigiiedad sea inferior a 10 afios: 8 puntos.

12.4.3. Proyectos que desarrollen Planes Municipales de Accesibilidad
Fisica cuya antigiiedad sea inferior a 10 afios. 5 puntos
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En caso de las Universidades se computaran los apartados 12.4.2 y
12.4.3, no siendo aplicable el término “municipal”

12. 5. Criterios Especificos para Actuaciones de Infoaccesibilidad.

12.5.1. Proyectos que desarrollen Planes Municipal Integrales de
Accesibilidad con una antigledad menor a 10 afos. 8 puntos

12.5.2. Proyectos que desarrollen Planes Municipales de Infoaccesibilidad
con una antigiiedad menor a 10 afios. 5 puntos.

12. 6. Criterios Especificos para Actuaciones de Vida Independiente.

12.6.1. Presentacion de proyectos innovadores destinados a fomentar la
autonomia de las personas con necesidades especiales basados
en el apoyo a la innovacion en el Disefio para Todos/as:

12.6.1.a) Proyectos que interrelacionen elementos tecnologicos,
asistenciales y de accesibilidad al medio: 10 puntos.

12.6.1.b) Proyectos que supongan la integracion de los agentes
sociales (ayuntamientos, entidades sin animo de lucro,
Comunidades Autébnomas, etc.): 10 puntos.

12.6.2. Acciones gque fomenten la autonomia personal en ciudadanos con
discapacidad severa orientadas a la alfabetizacion digital: 10
puntos.

12.6.3. Realizacion de cursos enfocados a la accesibilidad universal y a la
Vida Independiente : 10 puntos.

12. 7. Criterios Especificos para la Implantacion de un sistema de gestidon

de Accesibilidad o Infoaccesibilidad

12.7.1. Existencia del Plan Integral Municipal de Accesibilidad. 8 puntos

12.7.2. Existencia del Plan Municipal de Accesibilidad Fisica o
Infoaccesibilidad. 5 puntos
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12.7.3. Existencia de 6rganos municipales especificos en materia de
Accesibilidad: 5 puntos

12.7.4. Existencia de Ordenanza municipal de accesibilidad: 2 puntos.

12.8. Criterios Especificos para los Auto-Taxis.

12.8.1. Priorizar las nuevas adjudicaciones a vehiculos que estén
adscritos a licencias destinadas exclusivamente a auto-taxis con
el fin de dar continuidad al proyecto. 10 puntos.

12.8.2. Reservar una dotacién econdmica para la posible renovacion
del vehiculo o, en su caso, para la adquisicion de un nuevo
vehiculo auto-taxi para garantizar la futura viabilidad del proyecto:
10 puntos.

12.8.3. Nimero de auto-taxis en servicio en la localidad. Ratio minima
un autotaxi por 40.000 habitantes. Si no se alcanza esta dotacion:
10 puntos.

12.8.4. Estar organizado el servicio de auto-taxi en una sola emisora: 5
puntos.

12.8.5.Tener articulado en la localidad un sistema de bono taxis: 5
puntos.

La puntuacién a obtener dependera del tipo de actuacion solicitada y, asi se
establecen los siguientes maximos:

-. Planes de Accesibilidad: 47 puntos.

-. Planes de Infoaccesibilidad: 35 puntos.

-. Obras de Accesibilidad: 48 puntos.

-. Actuaciones de Infoaccesibilidad: 40 puntos

-. Implantacion de un sistema de gestién: 30 puntos.
-. Auto-taxis: 50 puntos

-. Vida Independiente: 67 puntos.

DECIMOTERCERA.- Desarrollo del Convenio.
Una vez recibida por el IMSERSO la documentacién administrativa y técnica,

presentadas por la entidad interesada en formalizar un convenio de
colaboracién especifico al amparo del presente marco, y producida la
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evaluacion inicial se procedera a estudiar en la Comisién de Seguimiento la
viabilidad de formalizar dicho convenio especifico con la entidad proponente o
rechazarla.

En caso de no aceptacion del proyecto, la Comision de Seguimiento notificara
el archivo del expediente a la entidad correspondiente.

En caso de aceptacion de la propuesta, la Comisién de Seguimiento procedera
a la notificacion a la entidad beneficiaria y posterior presentacién del Convenio
Singular para la firma de las tres entidades.

DECIMOCUARTA.- Convenio de colaboracion singular.

La adhesion a este Convenio, por parte de la entidad proponente se
instrumentara en forma de Convenio de colaboracién singular, a suscribir por
los representantes del IMSERSO, de la Fundacién ONCE y de la Corporacién
Local o Entidad respectiva, acompafando, en su caso, el acuerdo por el que se
comprometen los créditos necesarios para participar en la financiacion por el
importe que corresponda.

Este Convenio de colaboracién singular podra referirse a cualquiera de los
ambitos de actuacion de este instrumento de colaboracién y a todas las
actuaciones, fijara el importe exacto de las aportaciones respectivas para
financiar el proyecto y regularéa los siguientes aspectos:

e La forma de pago a la Corporacion Local o Entidad interesada de las
aportaciones de la Fundacion ONCE y del IMSERSO.

e Las exigencias respecto al seguimiento de las actuaciones.

e Las exigencias respecto a la ejecucion del proyecto. La Entidad debera
acomodar sus actuaciones a los criterios y pautas contenidos en el Manual
de procedimiento, aprobado por la Comisibn de Seguimiento
IMSERSO/Fundacién ONCE , que se adjuntard como anexo | al convenio
singular. El seguimiento y la comprobacién de la calidad seran llevados a
cabo por el IMSERSO y la Fundacibn ONCE. En todo caso, estas
actuaciones se realizaran en contacto con los técnicos de la entidad
promotora del proyecto.

e Las exigencias respecto al seguimiento de los criterios de prioridad

valorados por la Comision de Seguimiento de acuerdo con la clausula
Undécima.
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e El modo de justificacion del gasto: el seguimiento y justificacion del proyecto
objeto del presente convenio se efectuara de acuerdo con las indicaciones
contenidas en el Manual de procedimiento aprobado por la Comisién de
Seguimiento del convenio marco.

DECIMOQUINTA.- Justificacion.

El plazo de presentacion de la documentacion de justificacion sera de 18
meses desde la fecha de firma del Convenio Singular.

DECIMOSEXTA.- Difusion.
El presente convenio sera publicitado en el Boletin Oficial del Estado.

El IMSERSO y la Fundacién ONCE llevardn a cabo la divulgacién de este
instrumento de colaboracién por los medios y formas que consideren
oportunos.

DECIMOSEPTIMA.- Colaboracién con otras entidades.

La Fundacion ONCE podra participar, con cargo al presente Convenio, en
otros proyectos que articula el IMSERSO para la promocion de la accesibilidad
en el transporte: con ADIF/RENFE (accesibilidad en el transporte ferroviario y
en las estaciones); con la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias
(FEMP) (accesibilidad en el transporte urbano por autobus); y con las
Comunidades Autonomas (accesibilidad en el transporte interurbano por
autobus).

DECIMOCTAVA .- Entrada en vigor y duracién.

Este Convenio surtira sus efectos a partir del dia de su firma y agotara su
vigencia el dia 31 de diciembre de 2010.

DECIMONOVENA.- Resolucién del Convenio.

Seré causa de resolucion del presente Convenio el incumplimiento, por parte
de cualesquiera de las Partes intervinientes, de las obligaciones esenciales
contenidas en sus clausulas, entendiendo por esenciales las que afecten a los

ambitos subjetivo y material del convenio. En tal caso, la Parte que resulte
afectada podra suspender su colaboracion.

18



Asimismo, cualquiera de las Partes podra proponer la modificacién o denunciar
el Convenio, comunicandolo por escrito a la otra Parte, con una antelacion de,
al menos, dos meses a la fecha en se vaya a dar por terminado.

Tanto en uno como en otro caso, deberan finalizarse las tareas y trabajos
comprometidos en los Convenios de colaboracion singulares formalizados al
amparo del presente instrumento cuya resolucién se plantea.

VIGESIMA- Jurisdiccion competente.
La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la competente para resolver

cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre Partes en el desarrollo del
presente Convenio, dada la naturaleza administrativa de éste.

VIGESIMOPRIMERA.- Exclusion de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

El presente Convenio de colaboracion se halla excluido del ambito de
aplicacion del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, en virtud de lo establecido en el articulo 3.1d) de dicho texto legal.

Y en prueba de conformidad firman el presente Convenio, por duplicado

ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por el Ministerio de Trabajo y Por la Fundacién ONCE
Asuntos Sociales

Natividad Enjuto Garcia Luis Crespo Asenjo
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