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;COMO ESTAN AFECTANDO
LAS REDES SOCIALES
AL MERCADO LABORAL

EN ESPANA?

CANDIDATOS

: HAN SIDO CONTACTADOS
A TRAVES DE
LAS REDES SOCIALES

HAN ENVIADO EL CV
A UNA OFERTA DE EMPLEO
CONOCIDA A TRAVES

DE LAS REDES SOCIALES

HAN BUSCADO
EMPLEO

A TRAVES DE LAS
REDES SOCIALES

CONSIDERAN A LAS
REDES SOCIALES

UNA ALTERNATIVA A LOS
CANALES TRADICIONALES

MOTIVOS 88: M 67 i
PARA ABRIR ENCoNTR oo
CUENTAS EN

REDES 66.. s 61 —
SOCIALES

CONTACTOS PROFESIONALES EN Ml AMBITO PROFESIONAL

PUBLICA CONTENIDOS
EN REDES SOCIALES,

REDES SOCIALES
PARA LA BUSQUEDA

SIENDO CONSCIENTES DE EMPLEO

DE QUE PUEDEN SER
EVALUADOS POR UN
PROFESIONAL DE

RECURSOS HUMANOS

PROFESIONALES DE
RECURSOS HUMANOS

prererene

ACCIONES DE EMPLOYER
BRANDING EN REDES

RECLUTAMIENTO
A TRAVES DE REDES
SOCIALES SOCIALES

SOLO EL @ SOLO EL 1 80/0

DE LAS EMPRESAS UTILIZAN LAS G R 0 T ‘ S

REDES SOCIALES COMO CANAL DE

EMPRESAS QUE
DESTINAN UNA
PARTE DEL
PRESUPUESTO
PARA:

RECLUTAMIENTO
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CONSIDERAN QUE LOS
CANDIDATOS ACTIVOS
EN REDES SOCIALES
TIENEN MAS
OPORTUNIDADES

TIENE PENSADO UTILIZAR
LAS REDES SOCIALES

5 5 0/0 PARA RECLUTAR TALENTO

| A CORTO
PLAZO

o}

MEDIOS, REDES Y
COMUNIDADES
ONLINE UTILIZADOS
PARA LA

SELECCION DE PERSONAL

R

ANALIZA LA
REPUTACION ONLINE
DURANTE EL PROCESO
DE SELECCION

A

TIENE EN CUENTA LA

ACTIVIDAD DEL CANDIDATO
EN REDES SOCIALES PARA
CONTRATARLE O RECHAZARLE

®

PERFILES DEL
CANDIDATO MAS
CONSULTADOS PARA

OBTENER INFORMACION

P VALORACION DEL @
= o ©
— -
™ a0, 3. 6.

REDES SOCIALES

VALORACION DE MEDIOS EN LA CAPTACION DE TALENTO

PEOR VALORADOS

- INEM
- FOROS DE EMPLEO

- ACCIONES EN
UNIVERSIDADES

PREVISION DE
UTILIZACION DE

WEB
CORPORATIVA

MEDIOS DENTRO
DE 2 ANOS

CONTACTOS
PERSONALES

MEJOR VALORADOS

- PORTALES DE
EMPLEO

. WEB CORPORATIVA
. CONTACTOS PERSONALES
. PROMOCION INTERNA

PORTALES
DE
EMPLEQO

REDES
SOCIALES

PROMOCION
INTERNA
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