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AL PRESIDENTE DE LA FEDERACION ESPANOLA DE DEPORTES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (FEDDI)

Por medio del presente escrito, la abajo firmante, Presidenta de la Federacidn
Andaluza de Deportes para personas con Discapacidad Intelectual, le SOLICITO en uso de
las atribuciones que me confiere la legislacién vigente, para que se nos facilite, en el plazo
de DIEZ DIAS, la informacién y copia de los documentos que a continuacion se detallan:

- Libro mayor de Ingresos y Gastos correspondientes a los ejercicios 2014 al 2018.

- Importe de las cantidades percibidas, por todos los conceptos (asignacion econémica,
retribucién, gastos de representacién....) por el Presidente, los miembros de la Junta
Directiva y los empleados de la FEDDI durante los afios 2.014 a 2.018,

- Cantidades percibidas, en su caso, por estos tltimos en concepto de indemnizacion o
compensacion, asi como acuerdo de Asamblea General o documentos que habiliten
para dichas percepciones, e

- Cuentas corrientes, libretas de ahorro, o cualquier otro sistema de imposicién -
bancaria de los que resulte o haya resultado titular la FEDDI, con detalle de sus
movimientos desde 2.014 hasta 2018, con indicaciéon de las personas con firma
autorizada para disponer del saldo de dichas cuentas asi como del caracter solidario o
mancomunado de las mismas, y con expresién de su saldo a 31 de diciembre de cada
uno de los afos 2.014 a 2018,

- Ingresos por caja asi como los movimientos de la caja de la Federacién desde 2.014
hasta la actualidad con expresién de las cantidades y conceptos.

- Relacion de las tarjetas de crédito o débito de las que haya resultado titular la
Federacion o su Presidente (en calidad de tal) asi como los extractos de los
movimientos de dichas tarjetas, referido al periodo comprendido entre 2.014 al 2.018.

- Contratos efectuados por la Federacién por servicios profesionales externos
(publicidad, juridicos, comerciales...) correspondientes al periodo 2.013 al 2018, asi
como las cantidades satisfechas por tales contratos y el soporte documental de las
facturas emitidas.

- Relacién de vehiculos contratados en régimen de alquiler por la Federacién a dia de la
fecha.

- Relacién viajes efectuados fuera de Espaia por el Presidente o miembros de la Junta
Directiva durante los afios 2.014 al 2.018, por cuenta de la Federacién, justificacién
documental de los gastos realizados, asi como relacién de las personas que por
cuenta de la Federacién le/les hubieran acompafiado.

- Copiade las Actas de Asamblea y Juntas Directivas desde 2014 hasta la actualidad.

Respecto de la obligatoriedad y procedencia de la entrega de dicha informacidn a la que
suscribe el presente escrito, me remito a:

- Cddigo de Buen Gobierno de las Federaciones Deportivas Espafiolas (Resolucién de
18 de octubre de 2004 de la Presidencia del CSD) en el que se formulan
recomendaciones que sintetizan précticas de buen gobierno que afectan a la
gestion y control de todas las transacciones econdmicas que efectien,
independientemente de que éstas estén financiadas o no con subvencién ptblica.

- -Estatutos que rigen la propia FEDDI.

- Normativa subsidiaria de aplicacién, tanto en la especifica deportiva, como en todo
aquello no previsto en ésta, tales como asociativa, contable, etc.
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Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

CAPITULO PRIMERO

NORMAS GENERALES

DENOMINACION, OBJETO ASOCIATIVO Y MODALIDADES DEPORTIVAS

Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Con el nombre de Federacion Espafiola de Deportes para Personas
con Discapacidad Intelectual se constituye una Federacién Deportiva
como entidad asociativa privada, sin &nimo de lucro y con personalidad
juridica y patrimonio propio e independiente del de sus asociados.

Su anagrama sera FEDDI.

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual se rige por la Ley del Deporte 10/1990, de
15 de Octubre, por el Real Decreto de Federaciones Deportiva
1835/1991 de 20 de diciembre, por el Real Decreto 1591/1992 de 23 de
Diciembre sobre Disciplina Deportiva, por la Orden de 28 de Abril de
1.992, por la Ley 6/1996 de 15 de enero del Voluntariado, por los
presentes Estatutos, por sus Reglamentos y por las demas normas de
orden interno que dicte validamente en el ejercicio de sus
competencias.

Los objetivos de la FEDDI, seran los siguientes:

3.1.La calificacion, organizacion, defensa y promocion del deporte para
Personas con Discapacidad Intelectual en todas sus modalidades y
grados.

3.2.Ademas de sus propias atribuciones, ejercera por delegacion de
funciones publicas de caracter administrativo, actuando en este caso
como agente colaborador de la Administracién Publica.

3.3. Fomentar, organizar y formar al colectivo de personas fisicas que
desarrollen de manera voluntaria actividades de interés general, dentro
de su actividad principal de organizacion del deporte para
discapacitados. La actividad del voluntariado, de conformidad con la
Ley que la regula, debera tener caracter, altruista y solidario. Su
realizacion sera libre, sin que tenga su causa en una obligacidon
personal o deber juridico y llevada a cabo sin contraprestacion
economica.

La Federaciéon Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual estara integrada por las federaciones deportivas de ambito
autonémico, clubes deportivos, deportistas y técnicos que practiquen o
contribuyan al desarrollo del deporte para Personas con Discapacidad
Intelectual.



Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

El &mbito de actuacion de la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual, en el desarrollo de las
competencias que les son propias de defensa y promocion general del
deporte federado de &mbito estatal, se extiende al conjunto del territorio
nacional y su organizacion territorial se ajusta al del Estado en
Comunidades Autébnomas.

La Federacién Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual, es una Entidad de Utilidad Publica, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley del Deporte 10/1990 de 15
de Octubre y en el articulo 1° del R.D. 1835/1991, de 20 de Diciembre.

El domicilio social de la FEDDI, se establece en la ciudad de Madrid, en
la Calle Ferraz, 16 — 6° Izquierda.

La FEDDI podra establecer otros locales e instalaciones cuando sus
necesidades lo requieran.

COMPETENCIAS

1.- De caracter general.

Art. 9.

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual, ademas de sus actividades propias de
gobierno, administracion, gestion, organizacion y reglamentacion de las
especialidades de cada modalidad deportiva, ejercera bajo la tutela del
Consejo Superior de Deportes, las siguientes funciones publicas de
caracter administrativo.

A) Calificar, organizar y autorizar las actividades y competiciones
oficiales de caracter estatal para Personas con Discapacidad
Intelectual que se organicen en todo el territorio nacional. A estos
efectos la organizacion de tales competiciones se entiende
referida a la regulacion del marco general de las mismas segun
se establezca en la normativa federativa correspondiente.

B) Actuar en coordinacion con las federaciones de éambito
autonémico para la promocién general de sus modalidades
deportivas en todo el territorio nacional.

C) Disenfar, elaborar y ejecutar, en colaboracion, en su caso, con las
Federaciones de ambito autondmico, los planes de preparacion
de los deportistas de alto nivel en sus respectivas modalidades
deportivas, asi como participar en la elaboracién de las listas
anuales de los mismos.



Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Art. 13.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

D) Disenfiar, elaborar y ejecutar, en colaboracion, en su caso, con las
Federaciones Autondmicas, los planes y programas de deporte
adaptado para los deportistas Personas con Discapacidad
Intelectual mas severos y profundos.

E) Colaborar con la Administracion del Estado y de las
Comunidades autbnomas en la formacion de técnicos deportivos
y en la prevencion, control y represion del uso de sustancias y
grupos farmacolégicos prohibidos y métodos no reglamentarios
en el deporte.

F) Organizar o tutelar las competiciones oficiales de caréacter
internacional correspondientes a los Personas con Discapacidad
Intelectual que se celebren en el territorio del Estado.

G) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva, en los términos
establecidos en la Ley del Deporte, sus especificas disposiciones
de desarrollo y sus Estatutos y Reglamentos.

H) Ejercer el control de las subvenciones que se asignen a los
Clubes, Asociaciones y Entidades deportivas en las condiciones
gue fije el Consejo Superior de Deportes.

I) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Comité Espafol de
Disciplina Deportiva.

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual desempefia, respecto a sus afiliados, las
funciones de tutela, control y supervision que le reconoce el
ordenamiento juridico deportivo.

Los actos realizados por la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual en el ejercicio de las
funciones publicas de caracter administrativo, son susceptibles de
recurso ante el Consejo Superior de Deportes, cuyas resoluciones
agotan la via administrativa.

Las modalidades deportivas a cuya promocién y desarrollo atiende la
Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual son todas aquellas oficialmente reconocidas
y los criterios que regiran cada una vendran dispuestos en sus
respectivos reglamentos.

Las competiciones oficiales de ambito estatal estan abiertas a los
deportistas y clubes deportivos de las Comunidades Autonomas. De
conformidad con la Constitucion Espafiola y las normas
internacionales, la FEDDI no permitird en su seno discriminacion por
razones de sexo 0 posicion social, politica, religiosa o ideoldgica. De



Art. 14.
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igual forma, no permitira ingerencia extrafia de caracter deportivo en el
ambito de su competencia.

Los deportistas participantes en las competiciones deportivas oficiales,
deberan estar en posesion de una licencia deportiva que le habilite
para tal participacion.

2.- Representacioén internacional.

Art. 15.

Art. 16.

Art. 17.

La Federacién Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual ostentard la representacion de Espafia en
las actividades y competiciones deportivas oficiales de caracter
internacional y expresamente organizadas para Personas con
Discapacidad Intelectual celebradas dentro y fuera del territorio
espaiiol.

Es competencia de la Federacion Espafola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual la eleccion de los deportistas
gue han de integrar las selecciones nacionales.

Para organizar, solicitar o comprometer este tipo de actividades o
competiciones, la Federacion Espafola de Deportes para Personas
con Discapacidad Intelectual deberd obtener autorizacion del
Consejo Superior de Deportes.

3.- De las Federaciones Autbnomas.

Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.

Para la participacion de sus miembros en actividades o competiciones
deportivas oficiales de ambito estatal o internacional, las Federaciones
Deportivas de ambito autonémico deberan integrarse en la FEDDI.

Las Federaciones de ambito Autondmico conservaran su personalidad
juridica, su patrimonio propio y diferenciado su presupuesto y su
régimen juridico particular, y podran solicitar su integracion en esta
Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual mediante acuerdo adoptado a tal efecto por
el 6rgano competente de la misma.

Los Presidentes de las Federaciones de ambito autonomico formaran
parte de la Asamblea General de la FEDDI. Por alguna circunstancia
justificada el Presidente de una Federacion Autondmica, podra delegar
Su representacion en cada Asamblea.



A)

B)

C)

Art. 21.

A)

B)
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En el caso de que la Federacion Autonémica recoja todas o varias de
sus minusvalias dentro de sus Estatutos, el representante vélido para la
Asamblea de la FEDDI, serd la persona que represente en dicha
Federacion Autondémica al colectivo de Personas con Discapacidad
Intelectual o persona designada por dicha federacion de &mbito
autondémico. En cualquier caso, solo podra existir un representante por
cada Federacion de ambito autondmico.

El régimen disciplinario deportivo cuando se trate de competiciones
oficiales de ambito estatal, sera en todo caso el previsto en los
Estatutos y Reglamentos de la FEDDI con independencia del régimen
disciplinario contenido en las disposiciones vigentes en los respectivos
ambitos autonémicos.

Las Federaciones deportivas de dmbito autondmico integradas en la
FEDDI ostentaran la representacion de ésta en la respectiva comunidad
autonoma.

No podra existir Delegacion Territorial de la FEDDI en el ambito
territorial autonémico cuando la Federacion Deportiva de ambito
autonomico se halle integrada en la FEDDI.

Cuando en una Comunidad Autbnoma no exista federacion deportiva
autondémica o no se hubiese integrado en la FEDDI, esta ultima podra
establecer en dicha Comunidad en coordinacion con la administracion
deportiva de la misma una Unidad o Delegacion Territorial, respetando
en todo caso la organizaciéon Autondmica del Estado.

Los representantes de estas Unidades o Delegaciones Territoriales
seran elegidos en dicha Comunidad segun criterios democraticos y
representativos. Tales criterios deberdan recogerse en el
correspondiente Reglamento de elecciones, previo informe de la
Administracion Deportiva de la Comunidad Auténoma.

4.- De las Federaciones y Organismos Internacionales.

Art. 22.

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual se inscribira en la Federacion Internacional de Deportes
para Personas con Discapacidad Intelectual, con la autorizacion
expresa de la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes,
asi como en cualquier otro organismo deportivo internacional con fines
similares a los de la Federacion.

Asi mismo la FEDDI podré establecer contactos, planes de estudio y
programas de colaboracibn con otros organismos, entidades e
instituciones internacionales de otros paises en aras al desarrollo y
promocién del deporte para Personas con Discapacidad Intelectual.
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5.- Licencias

Art. 23.

Para la participacion en actividades o competiciones deportivas
oficiales de ambito estatal, serd preciso estar en posesion de la licencia
deportiva, con las siguientes condiciones minimas:

1.- Las licencias seran expedidas por las Federaciones de ambito
autonémico y habilitaran para dicha participacion cuando éstas se
hallen integradas en la FEDDI. Se expediran dentro de las condiciones
minimas de caracter econémico y formal que fije la Asamblea General
de la FEDDI y debera ser comunicada su expedicion a ésta Federacion
Espafiola, para su inscripcion en el correspondiente registro, momento
a partir del cual se producird la habilitacion de ambito estatal. No
obstante su participacion en Cto. de Espafia de FEDDI supondra un
canon adicional.

2.- En todo caso, para la expedicion de la licencia deportiva, resultara
preceptiva la aportacion previa del certificado médico de aptitud
deportiva, expedido de conformidad a las condiciones fijadas por la
Asamblea General de la FEDDI, figurando en dicho certificado el
nombre y apellidos del facultativo, junto a su niamero de colegiado y
demas documentacion que se especifique en la Normativa y Programa
Deportivo Anual.

3.- Las licencias expedidas por las Federaciones de ambito autonémico
consignaran los datos correspondientes, al menos, en la lengua
espafiola, oficial del Estado, sin perjuicio de que figuren ademas en la
lengua propia del &mbito autonémico correspondiente a la Federacion
gue expida la licencia. Dichas licencias reflejaran los tres conceptos
econdmicos siguientes:

(a) Seguro obligatorio a que se refiere el articulo 59.2 de la Ley del
Deporte.

(b) Cuota correspondiente a la FEDDI.

(c) Cuota de la Federacion deportiva de &mbito autonémico.

4.- Las licencias que sean expedidas por la FEDDI en el ambito de sus
competencias o por haber sido autorizada especificamente por las
federaciones de ambito autonomico, asi como en el resto de los
supuestos establecidos en el parrafo segundo, del apartado cuarto, del
articulo 32 de la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, contaran
con un seguro obligatorio tal como refiere el articulo 59.2 de la Ley del
Deporte, y se tramitaran previa la aportacién del documento médico
referido en el apartado 2 del presente articulo y del canon econémico
correspondiente.



Art. 24.
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5.- La cuantia de la cuota de la licencia a percibir por la FEDDI, seré&
fijada por la Asamblea General de la misma, en los términos y con las
mayorias fijados por el parrafo tercero, del apartado cuarto, del articulo
32 de la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte en la redaccion
dada por el articulo 23 de la ley 15/2014, de 16 de septiembre. Los
ingresos producidos por este concepto iran destinados prioritariamente
a financiar la estructura y funcionamiento de la Federacion.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Los Organos de Gobierno y representacion de la Federacion
Espafola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual:

A) La Asamblea General, en cuyo seno se constituird una Comision

Delegada de asistencia a la misma.

B) El Presidente.

Art. 25.

Son Organos complementarios de gobierno y representacion:

A) La Junta Directiva.

B) El Secretario de la Federacion.

C) El Gerente.

D) El Director Técnico o Coordinador Deportivo.

Para un mejor y mas eficaz rendimiento se podran crear, tanto en el seno
de la FEDDI como en los Comités y Subcomités, Direcciones y Comisiones
con caracter provisional o permanente.

Art. 26.

Son Organos Jurisdiccionales de la FEDDI:

El Comité de Competicion.

Art. 27.

Seran oOrganos electivos de la Federacion Espafiola de Deportes
para Personas con Discapacidad Intelectual el Presidente, la
Asamblea General y su Comisién Delegada. Los demas érganos seran
designados y revocados liboremente por el Presidente.
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1.- De la Asamblea General.

Art. 28.

Art. 29.

Art. 30.

Art. 31.

La Asamblea General es el dérgano superior representativo de la
Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual, en el que podran estar representadas las personas fisicas y
Entidades a que se refiere el articulo 4 de los presentes Estatutos. Sus
miembros serén elegidos cada cuatro afios, coincidiendo con los afios
de Juegos Olimpicos de Invierno, por sufragio libre y secreto, igual y
directo, entre y por cada estamento de la modalidad deportiva
correspondiente, tal y como se disponga tal en la Orden Ministerial
vigente, por la que se regulen los procesos electorales en las
Federaciones Deportivas Espariolas.

La Asamblea General se podra reunir en pleno o en Comision
Delegada.

La Comision Delegada sera elegida por la Asamblea General, a quien
corresponde asi mismo su renovacion, en la forma que
reglamentariamente se determine.

Corresponde a la Asamblea General, en reunién plenaria, con caracter
necesario e independiente de lo asignado en los Estatutos:

A) La aprobacion del presupuesto anual y su liquidacion.

B) La aprobacion del calendario deportivo.

C) La aprobacion y modificacion de sus Estatutos.

D) La eleccion y cese del Presidente.

Art. 32.

Art. 33.

La Asamblea General se reunird una vez al afio en sesion plenaria,
para los fines de su competencia. Las demas reuniones tendran
caracter extraordinario y podran ser convocadas a iniciativa del
Presidente, la Comision Delegada por mayoria, o un namero de
miembros de la Asamblea General no inferior al 20 por cien.

El nimero de miembros de la Asamblea General se fijjard en las
disposiciones que regulen la convocatoria de elecciones y las vacantes
gue se produzcan en la misma podran ser cubiertas en la forma que
reglamentariamente se determine.
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A las sesiones de la Asamblea General podran asistir, con voz pero sin
voto los Presidentes salientes del ultimo mandato.

El plazo para la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria seréa de
treinta dias, siendo de quince dias para la Asamblea General
Extraordinaria.

2.- De la Comision Delegada.

Art. 35.

A)

B)

C)

D)

E)

Art. 36.

Art. 37.

Corresponde a la Comisién Delegada de la Asamblea General, con
independencia de los que pueda serle asignado en los Estatutos
Federativos:

La modificacion del Programa Deportivo.
La modificacion del presupuesto.

La aprobacion y modificacion de los Reglamentos. Corresponde a la
Comision Delegada de la Asamblea General. Las modificaciones no
podran exceder de los limites y criterios que la propia Asamblea
General establezca. La propuesta sobre estos temas corresponde
exclusivamente al Presidente de la Federacion o a dos tercios de los
miembros de la Comision Delegada.

La elaboracion de un informe previo a la aprobacion de los
presupuestos.

El seguimiento de la gestiobn deportiva y econdmica de la Federacion
Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectual,
mediante la elaboracion de un informe anual a la Asamblea General,
sobre la memoria de actividades y la liquidacién del presupuesto.

Los miembros de la Comision Delegada, que seran miembros de la
Asamblea General, se elegiran cada cuatro afios mediante sufragio,
pudiendo sustituirse anualmente las vacantes que se produzcan.

La composicién de la Comision Delegada sera de 12 miembros mas el
Presidente, sera la siguiente:

Un tercio (4 miembros), correspondiente a los Presidentes de las
Federaciones Autonémicas, elegidos por y de entre ellos.

-Un tercio (4 miembros), correspondiente a los clubes deportivos,
elegidos por y de entre ellos, sin que los de una misma Comunidad
Auténoma puedan ostentar mas del 50% de la representacion.



Art. 38.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

Un tercio (3 miembros estamento deportistas y 1 miembro estamento de
técnicos), correspondiente a los restantes estamentos, en proporcion a
Su respectiva representacion en la Asamblea General.

La Comision Delegada se reunirq, como minimo una vez cada cuatro
meses a propuesta del presidente, y su mandato coincidird con el de la
Asamblea General. Su convocatoria sera con un plazo de 15 dias,
salvo casos de urgencia que serd como minimo 72 horas.

3.- Del Presidente.

Art. 39.

Art. 40.

Art. 41.

Art. 42.

Art. 43.

El Presidente de la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual es el 6rgano ejecutivo de la
misma. Ostenta su representacion legal, convoca y preside los érganos
de gobierno y representacion, y ejecuta los acuerdos de los mismos.

Sera elegido cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de los
Juegos Olimpicos de Invierno, tal y como se disponga en la Orden
Ministerial vigente, por la que se regulen los procesos electorales en
las Federaciones Deportivas Espafiolas, por la que se establecen los
criterios para la elaboracion y realizacion de los procesos electorales
en las federaciones deportivas espafolas y agrupaciones de clubes,
mediante sufragio libre, directo igual y secreto, por los miembros de la
Asamblea General. Los candidatos que podran no ser miembros de la
Asamblea General, deberan ser presentados como minimo por el 15
por ciento de los miembros de la Asamblea General, y su eleccion se
producira por el sistema de doble vuelta, en el caso que en una primera
vuelta ningun candidato alcance la mayoria absoluta de los votos
emitidos.

El Presidente de la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual, lo sera también de la
Asamblea General y de la Comision Delegada, con voto de calidad en
caso de empate en la adopcion de los acuerdos de la Asamblea
General plenaria y de la Comisién Delegada.

El cargo de Presidente de la FEDDI podra ser remunerado, siempre
gue tal acuerdo asi como la cuantia de la remuneracion sea aprobado
por la mitad mas uno de los miembros presentes en la Asamblea
General. La remuneracion bruta, incluidos los gastos sociales
legalmente establecidos, no podra ser satisfecha con cargo a las
subvenciones publicas deportivas que reciba la FEDDI.

La remuneracion del Presidente concluye con el fin de su mandato, no

pudiendo extenderse tal remuneracion mas alla de la duracion del
mismo.
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Art. 44,

Art. 45.

Art. 46.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

El Presidente cesaré por:

Transcurso del periodo para el que fue elegido.

Fallecimiento.

Dimisién.

Aprobaciéon de una mocion de censura por la Asamblea General
plenaria de la Federacion.

Enfermedad grave que le incapacite para el ejercicio de su cargo.

Haber sido condenado mediante Sentencia Judicial firme que lleve
aparejada pena, principal o accesoria, de inhabilitacion absoluta o
especial para el desempefio de cargos publicos.

1) Cuando el Presidente cese en el cargo por haber concluido el tiempo
de su mandato, la Junta directiva se constituira en Comision Gestora y
convocard elecciones a los érganos de gobierno y representacion de la
FEDDI de conformidad con el Reglamento Electoral y el calendario
correspondiente a los comicios que seran aprobados definitivamente
por la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes.

2) Si el Presidente cesara por cualquier otra causa distinta, el proceso
se limitara exclusivamente a la eleccion de quien haya de sustituirle,
gue ocupara el cargo por tiempo igual al que restase por cumplir el
sustituido.

3) El plazo de presentacion de candidaturas y la celebracion de la
Asamblea se ajustaran en la medida de lo posible al Reglamento de
elecciones vigente en el periodo olimpico de que se trate. En todo
caso, la Asamblea General debera tener lugar en el plazo maximo de
treinta dias a contar desde el momento del cese.

En los casos de ausencia, incapacidad temporal o suspension
provisional, el Presidente sera sustituido por el Vicepresidente que el
primero designe, y que debera ser miembro de la Asamblea General.

4.- De la Junta Directiva.

Art. 47.

La Junta Directiva de la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual, es el 6rgano colegiado de la
misma, siendo sus miembros designados y revocados libremente por el
Presidente.

La convocatoria de los organos de gobierno y representacion
corresponde a su Presidente, quien debera notificar a sus miembros
acompafiados del Orden del Dia, con un plazo de antelacion de 15 dias
salvo casos de urgencia, que sera como minimo de 72 horas.
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Art. 48.

Art. 49.

Art. 50.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

La Junta Directiva estara compuesta por los siguientes miembros:
- El Presidente.
- El Vicepresidente Econémico.
- El Vicepresidente de Organizacion
- El Vicepresidente Deportivo.
- Un maximo de cinco Vocales.

Asistiran a las reuniones de la Junta Directiva, con voz pero sin voto:
- El Secretario.

- El Gerente.

El Director Técnico o Coordinador Deportivo.

En el seno de la Junta Directiva se constituirda una Comision
Permanente como 6rgano ejecutivo de gestion complementaria de la
Junta Directiva. La Presidencia de la Comision corresponde al
Presidente de FEDDI, estara constituida por un nimero de miembros
de la Junta directiva no superior a tres, y debera también formar parte
de la misma el Gerente y el Secretario General. Mediante acuerdo de la
Junta Directiva se estableceran las funciones de la Comision
Permanente que en todo caso asumira por razon de urgencia las de la
Junta en los periodos entres sesiones, dando cuenta de su gestion en
la siguiente reunion que celebre la Junta Directiva.

Los acuerdos de los Organos de Gobierno y representacion de la
FEDDI, se adoptaran por mayoria simple de asistentes, salvo en
aquellos casos en los que expresamente se prevea otra cosa por las
Leyes y los presentes Estatutos.

Los miembros de la Junta Directiva que no lo sean de la Asamblea
General, tendran acceso a las sesiones de la misma con derecho a voz
pero sin voto. El Vicepresidente sustituird al Presidente en caso de
ausencia y debera ser miembro de la Asamblea General.

La Junta Directiva se reunird en sesion ordinaria al menos una vez
cada trimestre, correspondiendo la convocatoria al Presidente, quien
debera comunicarlo a sus miembros con 15 dias de antelacion, salvo
casos de urgencia, cuyo plazo sera de 72 horas, acompafiados del
Orden del Dia.

Las sesiones convocadas en casos de urgencia seran siempre
extraordinarias.

La validez de las sesiones de la Junta Directiva requerird en primera

convocatoria la mayoria de sus miembros y, en segunda, un tercio de
los mismos.
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ELECCION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Art. 51.

Art. 52.

Art. 53.

Art. 54.

A)

B)

C)

D)

E)

F)

Las elecciones a la Asamblea General y Presidente de la FEDDI se
efectuarad cada cuatro afos, coincidiendo con aquellos en que tengan
lugar los Juegos Olimpicos y Paralimpicos de Invierno, tal y como se
disponga en la Orden Ministerial vigente, por la que se regulen los
procesos electorales en las Federaciones Deportivas Espafiolas.

El sufragio sera en todo caso libre y secreto y se efectuard por los
distintos componentes de los diferentes estamentos del deporte para
Personas con Discapacidad Intelectual.

Los procesos electorales para la eleccién de los citados Organos
podran efectuarse cuando corresponda a través de las estructuras
federativas autonémicas.

La circunscripcion electoral para clubes, deportistas, deportistas DAN,
técnicos, técnicos de deportistas DAN y jueces, tal y como disponga en
la Orden Ministerial vigente, por la que se regulen los procesos
electorales en las Federaciones Deportivas Espafiolas.

El desarrollo de los procesos electorales se regulara
reglamentariamente y de acuerdo con lo estipulado en la Orden
Ministerial vigente, por la que se regulan los procesos electorales en
las Federaciones Deportivas Espariolas.

El Reglamento Electoral de la FEDDI debera regular, al menos las
siguientes cuestiones:

Numero de miembros de la Asamblea y distribucion de los mismos por
estamentos.

Circunscripciones electorales y numero de representantes de cada
estamento por cada una de ellas.

Calendario Electoral.

Censo electoral con expresion de las competiciones oficiales de ambito
estatal y de los criterios para la calificacién de las mismas.

Composicién, competencias y funcionamiento de las Juntas Electorales.

Requisitos, plazos, presentacion y proclamacion de candidatos.

G) Procedimiento de resoluciéon de conflictos y reclamaciones, que habran

H)

de solventarse sin dilacion.

Posibilidad de recursos electorales.
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I) Composicion, competencia y funcionamiento de las Mesas Electorales.

J) Eleccién del Presidente de acuerdo con lo previsto en el articulo 17 del
Real Decreto 1835/1991, de 20 de Diciembre (R. 1991, 3022), de
Federaciones Deportivas Espafiolas.

K) Composicion de la Comision Delegada de la Asamblea.

L) Voto por correo para la eleccion de los miembros de la Asamblea
General. No podra utlizarse este sistema para la eleccion del
Presidente ni de la Comision Delegada.

M) Sistema de sustitucién de las bajas o vacantes que pudieran producirse
y que podré realizarse a través de suplentes en cada estamento y
circunscripcion, o mediante la realizacion de elecciones parciales.

N) En el momento de la apertura del plazo para la presentacion de
candidaturas a la eleccion de Presidente, debera estar publicada la
relacion de los miembros elegidos para la Asamblea General, El plazo
de presentacion de candidaturas para la eleccion de Presidente no
podra ser inferior a 10 dias naturales.

O) El Presidente de la FEDDI y los miembros de la Comision Delegada
seran elegidos en la primera reunion de la nueva Asamblea General.

INELIGIBILIDAD E INCOMPATIBILIDADES

Art. 55.  Seran causas que imposibiliten ser elegidos para el desempefio de sus
cargos directivos de la FEDDI las siguientes:

1) No poseer la nacionalidad espariola.

2) Haber sido condenado mediante sentencia penal firme que lleve aneja la
pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o especial para
cargo publico.

3) Haber sido declarado incapaz por decision judicial firme.
4) Estar sujeto a sancion disciplinaria deportiva que inhabilite.

Art. 56. 1) Mientras desempefie su mandato, el Presidente no podran ejercer
cargo alguno en otro 6rgano federativo, salvo que estatutariamente le
corresponda, ni entidad, asociacion o club sujetos a la disciplina
federativa o en federacion deportiva espafiola que no sea la de
intelectual y sera incompatible con la actividad como deportista, arbitro
0 entrenador, continuando en posesion de su licencia, si la tuviere, que
permanecera en suspenso hasta que deje de ostentar la presidencia de
la FEDDI.
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Art. 57.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

El Presidente, los miembros de la Junta Directiva o cualquiera de los
miembros de los 6rganos administrativos, técnicos o jurisdiccionales de
la Federacion, que aspiren a la Presidencia Federativa deberan
presentar la dimision de sus cargos al iniciarse el periodo electoral.

ORGANOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y JURISDICCIONALES

1.- De la Secretaria General.

Art. 58.

A)

B)

C)

Art. 59.

Art. 60.

El Presidente de la Federacion Espafiola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual podra nombrar un Secretario
gue ejercerd las funciones de federatario y asesor y mas
especificamente:

Levantar actas de las sesiones de los drganos colegiados de la
Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual, en los casos previstos en los Estatutos y normas
complementarias.

Expedir las certificaciones oportunas de los actos de los Organos de
gobierno y Representacion.

Cuantas funciones le encomiende el Presidente y normas
reglamentarias de la Federacion Espafola de Deportes para
Personas con Discapacidad Intelectual. En el caso de que no
designe Secretario, el Presidente de la Federacion, sera el responsable
del desempefio de sus funciones pudiendo delegarlas en la persona
gue considere oportuno.

De todos los acuerdos de los organos colegiados de Federacion
Esparfiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectual
se levantara acta por el Secretario, especificando el nombre de las
personas que hayan intervenido y las demas circunstancias que se
consideren oportunas, asi como el resultado de la votacion y, en su
caso, los votos particulares contrarios al acuerdo adoptado.

Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las abstenciones motivadas
eximiran de las responsabilidades que pudieran derivarse, en su caso,
de acuerdos de los érganos colegiados.

2.- Del Director Técnico o Coordinador Deportivo.

Art. 61.

Dado el caracter polideportivo y multiple de la FEDDI, y al objeto de
una mayor de coordinacion, diligencia y sistematica colaboracién, se
crea la figura del Director Técnico o Coordinador Deportivo, cuyo
puesto recaera en una persona elegida por decision del Presidente de
la Federacion.

Sus cometidos son los siguientes:
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A) Agilizar y coordinar las reuniones de los comités.

B) Asistir y actuar como secretario de actas en todas las reuniones
técnicas.

C) Informar y dotar de la documentacion necesaria al Comité de
Competicion.

D) Coordinar la ejecucion de los cometidos del personal que forma
parte d los comités y comisiones, buscando la unificacién de
métodos, sistemas y criterios.

E) Responsabilizarse de la direccion y control de los distintos
programas deportivos que se realicen desde la FEDDI.

El cargo de Director Técnico serd remunerado y tendran la
consideracion de personal de alta direccion a los efectos del Estatuto de
los Trabajadores.

3.- Del Gerente.

Art. 62.

Art. 63.

La Gerencia es el 6rgano de gestibn administrativa y econdémica y
estara integrada por el Gerente y el personal administrativo que se
precise.

El Gerente tendra la responsabilidad econdmico-administrativa. Se
cuidara de que se lleven correctamente operaciones de cobros y pagos
de la FEDDI. Llevaré la contabilidad y ejercera la inspeccion econémica
de todos los o6rganos de la FEDDI, firmard conjuntamente con el
Presidente y/o Secretario General y/o Vicepresidente Econdmico todos
los documentos de movimiento de fondos, y formulara los balances
periodicos para presentarlos a la Junta Directiva y el Presupuesto
Anual cuyo proyecto redactara con el Vicepresidente Econémico.

El cargo de Gerente sera remunerado y tendra la consideracion de
personal de alta direccibn a los efectos del Estatuto de los
Trabajadores.

4.- De otros 6rganos administrativos.

Art. 64.

El Presidente de la FEDDI a la vista de las necesidades federativas
podrd crear otros cargos y oOrganos administrativos que considere
precisos para el mejor funcionamiento de la misma.

5.- De los 6érganos técnicos.

Art. 65.

Los 6rganos técnicos de la FEDDI son:

A) EI Comité Técnico.
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B) EI Comité Médico-Psicoldgico.

Para la ejecucion, desenvolvimiento y asesoramiento de la Junta Directiva,
el Presidente podra contar con otros organismos técnicos que considere
necesarios.

Art. 66.

Art. 67.

Art. 68.

El Comité Técnico, que estara constituido por los Presidentes de los
Comités Nacionales de cada modalidad deportiva, tendr& como mision
coordinar y componer el calendario nacional, designar las selecciones
nacionales, establecer el orden de prioridades para la participacion
internacional, asesorar a la Junta Directiva y proponer las
modificaciones técnicas aprobadas de cada comité para su ratificacién
por la Asamblea General.

El Comité Técnico estard presidido por el Vicepresidente Deportivo,
pudiendo delegar en el Director Técnico o Coordinador Deportivo de la
FEDDI.

Corresponde al Comité Médico-Psicoldgico el asesoramiento, direccion
y control médico de las iniciativas deportivas. Estara integrado por los
respectivos asesores medicos Yy psicologicos de las distintas
federaciones autonOmicas, bajo la presidencia del Vicepresidente
Deportivo, pudiendo delegar en el Director Técnico o Coordinador
Deportivo, que sera designado por el Presidente de la FEDDI.

6.- De los 6rganos jurisdiccionales.

Art. 69.

Art. 70.

El 6rgano jurisdiccional y de disciplina de la FEDDI es el Comité de
Competicion, que tiene caracter autonomo e independiente, y cuya
mision fundamental es la de resolver, corregir, y sancionar, si hubiera
lugar, las infracciones que puedan producirse en los distintos
campeonatos, competiciones, encuentros oficiales, asi como resolver
las cuestiones disciplinarias que se susciten en relacion con las
personas sometidas a la disciplina federativa.

Este Comité y dentro de su ambito, gozara de plena libertad en la
apreciacion y valoracion de pruebas, antecedentes e informes. Los
fallos dictados por este Comité seran ejecutivos.

Contra las sanciones y actuaciones del Comité de Competicion, que
pone fin a la via federativa, cabe recurso ante el Comité Espafiol de
Disciplina Deportiva.

En la Federacién Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual, se constituyen los Comités que
responderan, tanto aquellos que respondan al desarrollo de cada
modalidad deportiva especifica amparada por la Federacién, como los
que atiendan al funcionamiento de los colectivos y estamentos
integrantes de la misma, y los de caracter estrictamente deportivo.
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Art. 71.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

Los Deportes y Comités que se constituyen en la Federacion
Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad
Intelectual, en principio son los que se enumeran a continuacion:

Deporte y Comité de Atletismo.
Deporte y Comité de Baloncesto.
Deporte y Comité de Equitacion.
Deporte y Comité de Esqui Alpino
Deporte y Comité de Esqui Nordico.
Deporte y Comité de Balonmano.
Deporte y Comité de Futbol.

Deporte y Comité de Futbol Sala.
Deporte y Comité de Gimnasia Ritmica.

10) Deporte y Comité de Natacion.

11) Deporte y Comité de Tenis.

12) Deporte y Comité de Tenis de Mesa.
13) Deporte y Comité de Ciclismo.

14) Deporte y Comité de Deporte Adaptado.
15) Deporte y Comité de Padel.

Art. 72.

Art. 73.

También queda constituido un Comité de Deportes Varios, que tendra
las mismas competencias y atribuciones que los restantes y que
aglutinara aquellos deportes considerados minoritarios.

Los Presidentes de los Comités de las modalidades y especialidades
deportivas mencionadas en el articulo anterior seran designados por la
Junta Directiva a propuesta del Vicepresidente Deportivo.

Los demas Presidentes de los Comités seran designados por el
Presidente de la Federacion Espafola de Deportes para Personas
con Discapacidad Intelectual.

En los Reglamentos Federativos se reflejan su funcionamiento y las

competencias delegadas por la Federacién Espafiola de Deportes
para Personas con Discapacidad Intelectual en estos Comités.

CAPITULO TERCERO

ADMINISTRACION Y PATRIMONIO

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual tiene su propio régimen de administracion y
gestion de presupuesto y patrimonio, siendo de aplicacién el articulo 36
de la Ley del Deporte 10/1990, de 15 de Octubre con el siguiente
alcance:

A) Podran tomar dinero a prestamo y emitir titulos representativos de

deuda o de parte alicuota no comprometan de modo irreversible al
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B)

C)

D)

E)

Art. 74.

A)

B)

C)

D)

E)

F)

Art. 75.

Art. 76.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

patrimonio de la Federacion y su objeto social en los términos y
condiciones sefialados en la Asamblea General.

El gravamen o enajenacion de sus bienes inmuebles, requerira
autorizacién de la Comision Delegada de la Asamblea General con el
guorum de dos tercios de sus miembros. Cuando el importe de la
operacion sea igual o superior al 10 por ciento de su presupuesto,
requerira aprobacién de la Asamblea General Plenaria.

No podrd comprometer gastos de caracter plurianual, en su periodo de
mandato sin autorizacion previa del Consejo Superior de Deportes,
cuando el gasto anual comprometido supere el 10 por ciento de su
presupuesto, requerira aprobacién de la Asamblea General Plenaria.

La administracién del Presupuesto respondera al principio de caja
Unica, debiendo dedicar sus ingresos propios de forma prioritaria a sus
gastos de estructuras.

La contabilidad se ajustara a la orden del 2 de Febrero de 1.994 por lo
gue se aprueban las normas de adaptacion del Plan General Contable a
las Federaciones Deportivas.

La Federacion Espafola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual basara su régimen econdémico-financiero en
los siguientes conceptos:

Cuotas de integracion que se establecera al efecto.
Subvenciones oficiales de organismos publicos y privados.
Ayudas econdmicas de entidades y personas publicas y/o privadas.

Préstamos a corto y largo plazo que asi se acuerde en la Asamblea
General.

Los productos de los bienes y derechos que le corresponda en
propiedad asi como las subvenciones, legados y donaciones que pueda
recibir de forma legal.

Cualquier otro medio de ingreso que no esté prohibido por las leyes.

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual estd obligada a presentar toda Ila
informaciéon documental que sea necesaria a todos los estamentos
oficiales del deporte, incluyendo las Federaciones de ambito
autonémico y clubes deportivos.

Coincidiendo con el cierre del ejercicio contable y/o el final de la

temporada deportiva y dentro del plazo de un mes debera entregar la
documentacion completa referida a las actividades de la temporada
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Art. 77.

Art. 78.

Art. 79.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

econdmico-deportiva anterior con todos los detalles del funcionamiento
y desarrollo de la misma.

CAPITULO CUARTO

REGIMEN DISCIPLINARIO

Las infracciones y sanciones estaran fijadas con arreglo a los articulos
76 y 79 de la Ley del Deporte 10/1990, de 15 de Octubre y
concordantes del Real Decreto 1591/1992, de 23 de Diciembre sobre
Disciplina Deportiva.

Para la resolucién de posibles incidencias, corregir y sancionar, Si
hubiera lugar, las infracciones que puedan producirse en las distintas
competiciones o campeonatos, la FEDDI adaptard los presentes
Estatutos a las disposiciones legales de aplicacion, en el plazo
sefialado en la disposicion transitoria cuarta, si bien y con caréacter
general seran de aplicacion las normas disciplinarias de las
Federaciones Espafiolas de Validos.

En cualquier caso, para la sancion de las faltas disciplinarias, los

reglamentos se ajustaran en todo a lo establecido en la Ley 10/1990 y
el Real Decreto 1591/1992 sobre Disciplina Deportiva.

CAPITULO QUINTO

DISOLUCION

La Federacion Espafiola de Deportes para Personas con
Discapacidad Intelectual se extinguira por las siguientes causas:

A) Por la revocacion de su conocimiento.

B) Por resolucién judicial.

C) Por integracion en otras Federaciones.

D) Por la no ratificaciéon a los dos afios de su inscripcion.

E) Por las demas causas previstas en el Ordenamiento Juridico General.

Art. 80.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 de la Ley del Deporte
10/90 de 15 de Octubre, asi como a los efectos previstos en los art. 16
a 25 de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre sobre régimen fiscal de las
Entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo;
una vez acordada la disolucion de la Federacion y producida su
liquidacion, el patrimonio neto si lo hubiera se destinar4 al Consejo
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Art. 81.

Art. 82.

Art. 83.

Art. 84.

Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

Superior de Deportes, quien lo aplicara a la realizacion de actividades
anéalogas de interés general.

Los presentes Estatutos pueden ser objeto de modificacion cuando lo
acuerde la Asamblea General en sesion plenaria con el voto favorable
de sus miembros.

También deberan modificarse en aquellos casos que lo ordenen las
Leyes y normas oficiales del Estado.

Cualquier modificacién efectuada a los mismos, necesariamente con la
aprobacion de la Asamblea General, deberan ser comunicados a la
COMISION DIRECTIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES
para su aprobacién o denegacion.

CAPITULO SEXTO

REGLAMENTOS

Las cuestiones o diferencias litigiosas producidas entre los miembros
integrados en la Federacion Espafiola de Deportes para Personas
con Discapacidad Intelectual con ocasion de la aplicacion de reglas
deportivas no incluidas en los presentes Estatutos, en sus diferentes
Reglamentos o0 en la Ley del Deporte 10/1990 de 15 de Octubre,
podran ser sometidas a las foérmulas especificas de conciliacion y
arbitraje de manera extrajudicial y se regiran por su propio Reglamento
gue sera aprobado en la Asamblea aunque las causas de recusacion y
abstencion seran las mismas que se establecen para los 6rganos
judiciales de la legislacion vigente en materia del deporte.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA

Todas las menciones contenidas en estos Estatutos a las Federaciones de Ambito
Autonémico, han de entenderse referidas no solo a las que integran
exclusivamente a Personas con Discapacidad Intelectual sino a las que
comprenden todas o alguna de las discapacidades mencionadas en el articulo 1°
punto 5 del Real Decreto 1835/1991 de 20 de Diciembre sobre Federaciones
Deportivas Espafiolas, en las que la integracién y representatividad se limitara al
colectivo de Personas con Discapacidad Intelectual.

SEGUNDA

El ejercicio de los derechos de sufragio activo y pasivo y el desempeiio de los
cargos electos que pudiera corresponder a los deportistas con incapacidad
declarada, y en la medida que la misma asi lo haga necesario, seran ejercidos por
los representantes legales de los incapacitados.

TERCERA

Esta FEDDI, recoge la posibilidad de crear conjuntamente con las restantes
Federaciones Espafolas de Deportes para Minusvalidos tal cono se especifica en
el articulo primero punto 5° del Real Decreto 1.835/1.991, una confederacion de
ambito nacional para poder coordinar las actividades comunes a las mismas y de
contribuir en la medida que le corresponda a la elaboracion y presentacion de los
Estatutos de esta Confederacion para su aprobacion ante la Comision Directiva
del Consejo Superior de Deportes.

CUARTA

La Federacion Espafola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectual
(FEDDI), de acuerdo con lo establecido en la Convencion Internacional contra el
Dopaje de la UNESCO, en la normativa antidopaje de la Federacion Internacional,
asi como en el Cédigo Mundial Antidopaje, de obligado cumplimiento para la
misma, procedera a notificar a la Comision de control y Seguimiento de la Salud y
el Dopaje las sanciones impuestas por la comision de infracciones en materia de
dopaje previstas en la Ley Organica 7/2006, de 22 de noviembre, de proteccion
de la salud y lucha contra el dopaje en el deporte, para su publicacion a través de
la pagina web del Consejo Superior de Deportes al ser éste el 6rgano titular de la
potestad disciplinaria en materia de dopaje, siendo contrario a la Ley Organica
15/1999 el tratamiento posterior de los datos publicados, por cualquier sujeto
distinto del Consejo Superior de Deportes.

La publicacibn Unicamente contendra los datos relativos al infractor, la
especialidad deportiva, el precepto vulnerado, la sancién impuesta, y Unicamente
cuando ello resulte absolutamente imprescindible la sustancia consumida o el
método utilizado.

So6lo sera posible la publicacion de las sanciones que sean firmes en via
administrativa, no pudiendo producirse dicha publicacién anterioridad.
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Estatutos Federacion Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectuales

El plazo maximo durante el que los datos podran ser objeto de publicacién no
deberd nunca exceder del tiempo por el que se produzca la suspension o
privacion de la licencia federativa.

Las resoluciones adoptadas en los procedimientos de imposicion de sanciones
disciplinarias por dopaje tramitados por el Comité de Disciplina deportiva de esta
Federacion Espafiola en su ambito de competencias, deberan incluir la
notificacion al interesado de que, en caso de haberse impuesto una sancién
disciplinaria, ésta sera objeto de publicacion en internet, en los términos indicados
en este precepto y de acuerdo con lo previsto en el art. 5 de la ley Orgéanica
15/1999.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 17 de septiembre de 2018.

23



MANUAL DE DESARROLLO DEL CODIGO DEL BUEN GOBIERNO DE LA FEDERACION ESPANOLA'
DE DEPORTES PARA DISCAPACITADOS INTELECTUALES

I INTRODUCCION

El presente Manual tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Buen Gobierno de las
Federaciones Deportivas Espafiolas, en aquellos apartados en los que exige la redaccién de unos procedimientos
adaptados a las peculiaridades de cada federacién deportiva.

Dado que el Cédigo de Buen Gobierno de las Federaciones Deportivas Espafiolas ya regula, de por si, de manera
precisa y exhaustiva las normas generales que deben ser objeto de observancia por las mismas, la Federacién
Espafiola de Deportes para discapacitados Intelectuales (FEDDI) cumplird, desde su entrada en vigor, las normas
contenidas en el CODIGO dando cumplida informacién del mismo y del presente Manual a sus directivos y Organos
de gobierno.

I ORGANOS DE CONTROL

1.- La Junta Directiva y/o Comisién Delegada:

Los miembros de la Junta Directiva y de la Comisién Delegada, ademas de los deberes y cometidos establecidos en
los Estatutos Federativos tendran las obligaciones recogidas en el punto 4 del Cédigo de Buen Gobierno de las
Federaciones Deportivas Espafiolas.

2.- Organos de control:
a. El secretario General.

El secretario General de la FEDDI, que tendra voz pero no voto, debera atender a la legalidad formal y material
de las actuaciones de la Junta Directiva, comprobar la regularidad estatuaria, el cumplimiento de las
disposiciones emanadas de los Organos Reguladores, asi como velar por la observancia de los principios o
criterios del buen gobierno federativo.

b. Comité de Auditoria y Control:

El cometido bésico del Comité de Auditoria consistird en evaluar el sistema de Organizaci6n contable y garantizar [a
independencia del auditor externo de la Federacién.

El Comité de Auditoria y Control Econémico estara formado por;
- El Vicepresidente econémico, miembro de la Junta Directiva.
= Un miembro de la Comisi6n Delegada.
- El gerente.

_“Los principios de actuacién del Comité de Auditoria y Control Econdmico, asi como las reglas basicas de su
organizacion y funcionamiento seran establecidos en el correspondiente Reglamento que serd sometido a [a
aprobacién de la Comisién Delegada.



1. NORMAS DE ACTUACION

1. Retribuciones:

En las relaciones laborales dimanantes de la contratacién de personal administrativo o técnico, salvo expresa
autorizacion del CSD, la FEDDI se obliga a no realizar ning(in contrato de los considerados del tipo blindado ni
con indemnizaciones por encima de la legislacién vigente.

La FEDDI asume la obligaciéon de no abonar contra el presupuesto federativo gastos de desplazamiento a
personas gque no tengan relacion con la federacion.

En la Memoria econémica que anualmente FEDDI presenta en su calidad de entidad de utilidad ptblica ante la
Agencia Tributaria, se informara de las retribuciones dinerarias o en especie satisfechas a los miembros de los
6rganos de gobierno de la Federacién, tanto en concepto de reembolso por los gastos que se les hayan
ocasionado en el desempefio de sus funciones, como en concepto de remuneraciones por los servicios
prestados a la entidad, bien sea via relacién laboral o relacién mercantil, tanto inherentes camo distintos de su
propia funcién.

2. Control de gestion ordinaria:
Todos los contratos en los que la FEDDI sea parte, serin suscritos, Unica y exclusivamente, por el Presidente.

Todas las facturas que se generan a cargo de la FEDDI, como consecuencia de la actividad federativa ordinaria son
recepcionadas por la Secretaria General, controlando por el Gerente el gasto realizado en funcidn del concepto
presupuestario por el que se realiza, procediéndose a su pago una vez autorizado previamente por el Presidente o
por la persona que especificamente él designe.

Las facturas a cargo de la FEDDI por gastos de caracter excepcional, cuyo concepto no esté previsto en el
presupuesto federativo, seran autorizadas, exclusivamente, por el Presidente.

En las transacciones de caracter especial, que hayan de ser soportadas por una obligacion contractual, el
correspondiente contrato serd suscrito exclusivamente por el Presidente de la FEDDI, con toma de razén de la Junta
Directiva, y control de las obligaciones de cobros o pagos que de los mismos se deriven, cuya tramitacién y
documentacién, una vez autorizados, se llevara a efecto por el Gerente.

Todas las notas de Cargo/Abono que se produzcan por la actividad intrafederativa se generaran, en principio, en el
departamento correspondiente a los conceptos por los que se emiten (licencias, cuota,etc.), correspondiendo al
Departamento de Contabilidad su control y operaciones contables que por las mismas se generen.

Cualquier ingreso o pago realizado por la FEDDI deberi contar con el correspondiente soporte documental que
acredite su procedencia o destino.

Las cuentas bancarias de la FEDDI reconocerdn tres firmas que corresponderin a las del Presidente, Secretario
General y Gerente.

En las operaciones de pago mediante cheque o transferencia ordinaria serd necesaria la firma de al memos dos de las
tres firmas reconocidas.



La persona encargada de la gestién contable debera:

a. Conocer el funcionamiento del programa de gestién contable
utilizado por la FEDDI.
b. Introducir los datos contables en el programa de gestién contable y tener los mismos

actualizados a los efectos de la presentacion de las declaraciones a la Agencia Tributaria que
correspondan y la emision de informes de seguimiento econémico.

C. Mantener una lista actualizada de deudores y acreedores de la FEDDI,
Registrar debidamente la documentacién contable, asignarle ndmero conforme a los criterios
que establezca el software de gestién contable, archivarla de manera correlativa, custodiarla y
tenerla disponible para consulta de los érganos federativos asi como para el auditor externo de
la FEDDI.

e. Registrar los libramientos que se efectlien correspondientes a las subvenciones concedidas a
FEDDI y elaborar las correspondientes cuentas justificativas conforme a las normas del érgano
que concedid la subvencion.

El Presidente informard en cada reunién de la Junta directiva y siempre que sea requerido para ello, del
seguimiento presupuestario del ejercicio en curso asi como de cualquier hecho que considere relevante en relacién
con la gestion econdémica de la FEDDI.

La Junta Directiva tiene aprobados los criterios para la concesién de las subvenciones a las Federaciones Territoriales
y Clubes que figuran como ANEXO | de este manual. Cualquier modificacion en los criterios de concesién se
comunicara al C.S.D.

La consulta de apuntes contables por parte de los miembros de la Asamblea General se realizara siempre en la sede
federativa previa peticion por escrito dirigida al Presidente, en la que se indicardn los motivos de la solicitud vy los
apuntes a los que se refiere la consulta.

IV. RELACION CON TERCEROS.

Los directivos y altos cargos de la FEDDI tienen la obligacién de suministrar

Informacién relativa a la existencia de relaciones de indole contractual, comercial o familiar con proveedores o
entidades que tengan vinculos comerciales o profesionales con la FEDDI. Esta informacién se facilitara al presidente
de la FEDDI y quedara a disposicién del CSD.

Dentro de la informacion sobre gestién econémica federativa, se incluira el detalle sobre el volumen de transacciones
economicas que la FEDDI mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos.

Los miembros de la junta Directiva de la DEDDI quedan obligados a informar sobre los cargos directivos que
desempeifien, en su actividad privada, en otras sociedades o empresas. Esta informacidn se facilitara al Presidente de
la FEDDI y quedara a disposicion del CSD.

En,la adquisicién de inversiones que superen los 30.000 € o los 12.000 € en el supuesto de suministro de bienes o
prestacién de servicios por empresas de consultorfa o asistencia técnica, se requerird un minimo de tres ofertas.



V. ASPECTOS TECNICOS DEPORTIVOS

La FEDDI elaborard anualmente su planificacién técnico-deportiva que se remitira al CSD, junto con la solicitud
de la subvencién ordinaria de cada ejercicio para que de su conformidad con la misma.

La planificacién técnico-deportiva incluira:
. Establecimiento de los criterios de seleccién de los deportistas de los equipos nacionales.
Fijacién de los criterios de distribucion de las becas y/0 ayudas por resultados deportivos.

Cumplimiento de las normativas de participacién internacional y el de peticién y autorizacién previa para la
organizacion de competiciones internacionales en Espana.

VI. CODIGO DE ETICA DEPORTIVA

La FEDDI se compromete al cumplimiento del Cddigo de ética Deportiva aprobado por el Consejo de Europa el 24de
Septiembre de 1992.

DISPOSICION FINAL

El presente Manual se remitird al CSD para su constancia una vez aprobado por la Comisién Delegada. Cualquier
modificacion que pueda proponer el CSD en su redactado se incorporard al mismo.



REGLAMENTO INTERNO DE
LA COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL ECONOMICO DE LA FEDDI

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Finalidad, &mbito de aplicacién e interpretacion.

El presente Reglamento tiene por objeto determinar los principios de actuacién de la Comisién de
Auditoria y Control Econémico, asi como las reglas basicas de su organizacion y funcionamiento.

El presente Reglamento serd aprobado por la Comisién Delegada de la Asamblea a propuesta de la

Junta Directiva de la FEDDI y entrara en vigor en la fecha de su aprobacion.

Corresponde a la propia Comisién de Auditoria y Control Econdmico resolver las dudas que suscite la
aplicacion de este Reglamento de conformidad con los criterios generales de interpretacién de las
normas juridicas y el espiritu y finalidad de los Estatutos de la FEDDI.

Articulo2. Modificacion

La Comisién de Auditoria y Control Econdomico podra proponer a la Comisién Delegada la
modificacion del contenido del presente Reglamento adaptandolo a los intereses de la Federacion
en cada momento. A tal efecto, el Presidente de la Comisién, o un nGmero igual a dos de sus
miembros, podran proponer a la Junta Directiva, a través del Presidente de la Real Federacién
Espafiola de FEDDI, para su ratificacién por la Comisién Delegada las modificaciones que estimen
pertinentes cuando concurran circunstancias que lo hagan, a su juicio, conveniente o necesario.

La propuesta de modificacién a [a Comisién Delegada de la FEDDI  debera de ir acompafada de
una Memoria justificativa en la que los proponentes expliquen las causas y el alcance de la
modificacién. Esta documentacion deberd adjuntarse a la convocatoria de la reunién de la Comisién
Delegada de la FEDDI que haya de deliberar sobre ella.

CAPITULO Il
COMPOSICION DE LA COMISION

Articulo 3. Composicién de la Comisién de Auditoria y Control Econémico.

La Comisién de Auditoria y Control Econdmico estard compuesta por un maximo de tres miembros.

1.

2.

3.

El Vicepresidente Econdmico, miembro de la Junta Directiva.
Un vocal elegido entre los miembros de la Comisién Delegada.

El gerente de la FEDDI.

~~Ejercera como Secretario, con voz pero sin voto, en que lo fuera de la Federacion Espafiola de la FEDDI.

a1,

Correspondera al Presidente de la FEDDI la separacion de los Vocales de la Comisién de Auditoria y
Control Econémico, que estardn obligados a cesar, en cualquier caso, cuando lo hagan en su
condicién de miembros de la Comisién Delegada o Junta Directiva. Las vacantes que se produzcan
seran cubiertas en la primera reunidn que se crelebre de estos érganos.



2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Presidente de la Comisién serd sustituido por el
Vocal de mayor edad de los concurrentes.

CAPITULO NIl
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Articulo 4. Convocatoria y lugar de celebracién.

1. La Comisién de Auditoria y Control Econémico se reunird al menos, una vez cada cuatro meses en
sesion ordinaria, y siempre que sea canvocada por su Presidente a iniciativa propia o a solicitud de
sus miembros. Asimismo se reunira en todo caso cuando la Comisién Delegada o Junta Directiva
solicite la emisién de informes, la presentacién de propuestas o la adopcién de acuerdos en el
dmbito de sus funciones.

2. Corresponderd al Presidente de la Comision, la facultad ordinaria de convocar la Comisidén de
Auditoria y Control Econémico, de formar el orden del Dia de la sesidn. Asimismo, sera vilida la
constitucién de la Comisién sin previa convocatoria si se hallan presentes todos los miembros y
aceptan por unanimidad la celebracién de la Comisién.

3. La convocatoria de las sesiones ordinarias se cursara por carta, telegrama, telefax o correo
electrénico, por el Presidente o el Secretario o de quien hiciera sus veces. La convocatoria se
acompafiara de la informacién relevante debidamente resumida Yy preparada, asi como del acta de
la sesf6én anterior haya sido o no aprobada, y se haréa llegar a lo Vocales, en la medida de lo posible,
con siete dias de antelacién vy, en cualquier caso, con una antzlacion minima de 72 horas antes de
la sesi6n. El Presidente podra, por razones de seguridad, decidir que la informacién no sea enviada,
advirtiendo a los Vocales sobre Ia posibilidad de examinarla en la sede social.

4. Las reuniones extraordinarias de la Comisién podran convocarse por teléfono y no seri de
aplicacién el plazo de antelacién y los demds requisitos indicados en los apartados anteriores
cuando a juicio del Presidente las circunstancias asi lo justifiquen.

5. Las sesiones de la Comisién de Auditoria y Control tendran lugar en el domicilio social de la Real
Federacion Espafiola de la FEDDI pero también podran celebrarse en cualquier otro que determine
el Presidente y sefale la convocatoria.

Articulo 5. Constitucidn y adopcién de acuerdos.

1. Lla Comisién de Auditoria y Control se entendera validamente constituida, cuando concurran a la
reunion, presentes o representados la mitad mas uno de sUs componentes y sus acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de sus miembros concurrentes presentes. .

2. La Comisién deliberard sobre las cuestiones contenidas en el orden del dia y también sobre todas
aquéllas que el Presidente determine o en la mayorfa de los Vocales presentes propongan aunque no
estuvieran incluidos en el mismo.

3. Los acuerdos adoptados por la Comisién de Auditoria y Controf en el ambito de sus funciones de
informe, asesoramiento y propuesta seran validos Y ho necesitaran ratificacion posterior. En todo caso,
la Comisién deberd informar a la Junta Directiva y a la Comisién Delegada, en la primera reunién de
éste posterior a la sesién de la Comision, de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas en sus
sesiones, para lo cual, el Secretario de la Comisién de Auditoria y Control Econdmico redactard un acta
de cada sesién de la que se dar4 traslado a los citados.



Articulo 6. Derecho de informacién e inspeccién y auxilio de expertos.

1. Los Vocales de la Comision se hallan investidos de las mas amplias facultades para recabar
informacién sobre cualquier aspecto de la Federacién siempre que asi lo exija para el desempefio de
las funciones.

2. la Comisién de Auditoria y Control podra requerir la asistencia a sus sesiones de cualquier miembro
del equipo directivo o del personal de la Federacién que fuera requerido a tal fin, estara obligado a
asistir a las reuniones prestando su colaboracién y el acceso a la informacién de que se disponga. El
Comité podra recabar la colaboracién de estas mismas personas para el desarrollo de cuantos
trabajos estime precisos para el ejercicio de sus funciones.

3. El ejercicio de las facultades contempladas en los puntos anteriores se canalizan a través del
Presidente o del Secretario de la FEDDI, quienes atenderan las solicitudes de la Comisién, facilitindole
directamente la informacién, ofreciéndole los interlocutores apropiados o arbitrando cuantas medidas
sean necesarias para procurar la informacién solicitada o la participacién de los asesores indicados.

Articulo 7. Relaciones con terceros

1. Asimismo, la Comisién de Auditoria y Control Econémico velara por el puntual cumplimiento de las
normas de contabilidad aplicables a la federacién, instrucciones vigentes en materia de informacién
de hechos relevantes, de conformidad con lo previsto en el "Cédigo de Buen Gobierno” de las
Federaciones Deportivas del C.5.D proponiendo las medidas precisas para asegurar que la
informacién financiera trimestral, semestral, anual y cualquiera otra que la prudencia exija poner a
disposicién, se elabore con arreglo a los mismaos principios, criterios y practicas profesionales con
que se elaboran las cuentas anuales Y que goce de la misma fiabilidad que esta Gltima.

2. La Comisién de Auditoria y Control Econémico propondra cuantos actos y medidas sean precisos
para asegurar la transparencia en materia econémica de la FEDDI.

CAPITULO IV
FUNCIONES DE LA COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL ECONAMICO.

Articulo 8. Funciones de la Comisién de Auditorfa y Control Econémico

1. El principal cometido de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento es asistir a la Junta Directiva ¥
Comisién Delegada de la FEDDI en sus funciones de vigilancia y control del 4drea econémica de la
Federacién mediante la revisién periédica del cumplimiento de las disposiciones legales y normas
internas aplicables a ésta.

2. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo,la Comisién de Auditoria y Control
Econdmico estudiara, revisard e informara en relacién con las siguientes materias:

a) Informar en la Comisi6n Delegada sobre las cuestiones que en ella planteen en materia de
su competencia.

b) Servir de canal de comunicacién entre la Federacidn vy los Auditores, evaluar los resultados
de cada auditoria y las respuestas del equipo de gestion a sus recomendaciones y mediar
en los casos de discrepancias entre aquellos y éste en relacién con los principios y criterios
aplicables en la preparacion de los estados financieros, y garantizara la independencia del
dmbito externo de la Federacién.

.€)  Revisar las cuentas de la Federacién, vigilar el cumplimento De los requerimientos legales y
la correcta aplicacién de los principios de la contabilidad generalmente aceptados.

d) seguir el funcionamiento de los procedimientos y manuales de control financiero interno
adoptados por la federacién, comprobar su cumplimiento y revisar la designacion y
sustitucién de sus responsables.



€)

Examinar el cumplimiento del Cddigo de Buen Gobierno de Las Federaciones Deportivas,
del presente Reglamento Y. en general, de las reglas de gobierno de la Federacién y hacer
las propuestas necesarias para su mejora.

Considerar las sugerencias que le hagan llegar el Presidente,

los miembros de la Junta Directiva y Comisién Delegada, asi como informar y formular
propuestas a la Junta Directiva y Comisién Delegada sobre medidas que considere
oportunas en la actividad de auditoria y en el resto de las que tuviera asignadas, asi como

en materia de cumplimiento de las normas legales sobre informacién y exactitud de la
misma.
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