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TITULO I
CAPITULO 1 CONSTITUCION Y FINES DE LA ASOCIACION . .

Articulo 1.

Con la denominacién de "NENA PAINE" se constituye en MALAGA, el dia 5 de
julio de 2.013, una organizacidén de naturaleza asociativa y sin animoc de
lucro, al amparoc de loc dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién
Espaficla, la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladocra del Derecho
de Asociacidn y demds disposiciones vigentes dictadas en desarrollc y
aplicacién de aquélla, asi como disposiciones normativas concordantes. El
régimen de la Ascociacidn se determinard por lo dispuesto en los presentes
Estatutos. El1 ambito de actuacidn es a nivel autondémico.

Articulo 2.
La Ascciacién se propone sin dnimo de lucro, los siguientes fines:

En 21 ambitoc educativo:

a) La promeocién de proyectos educativos, deportivos, sociales vy
culturales.
b) Fomentar valores de comunicacidn, respeto mutuo, didlogo, perdén y no

viclencia. Asi como proyectos gue sSean una alternativa saludable de
la ocupacién del tiempo libre.

c) Facilitar la compenetracidn de las familias en su accidn educativa
scbre lcos niflos, a través del intercambic de informacidén relevante y
de experiencias cotidianas gue favorezcan el desarrcllo de habilidades
personales para resclver problemas y satisfacer las necesidades de sus
hijes en el tradnsito hacia una vida laboral, productiva y socialmente
plena.

d) Crear, constituir y fomentar actividades formativas, deportivas y de
ocic gue complementen la educacidén del nifio, tanto dentrc del ambito
escolar como en sus relaciones con la socisdad y la familia.

e) Escuchar y atender las necesidades e intereses de los nifios y nifias,
que repercutan en una mejor educacidén en su infancia y adolescencia y
una accién positiva para su Desarrolloe.

£) Informar y divulgar las noticias des interés gque se den dentro del
ambito educativo, utilizando para ellos como medios de divulgacidén la
prensa, la radioc, la televisidn y medics telemdticos.

g) El apoyo y 1la colaboracién a cualesguiera personas, fisicas o

juridicas, piblicas o privadas, cuyos fines u objestc sean de andloga

significacidén a los de esta asoclacién.

La puesta en conocimiente de la opinidén piblica de todas las

controversias relacionadas con la educacidn, para una mejor

informacién de ésta, de confermidad con lo establecido en 1la

Constitucidén Espaficla de 1978.

Gestionar y defender nuestros intereses ante Instituciones Pdblicas y

Privadas.

Fomento del veoluntariade en el Aambito educative, proporcicnande la

formacidén, orientacién y apcyo para el ejercicic de las funcicnes

asignadas. Asegurar a los/as voluntarics/as la participacidén activa
en la Asociacidn, colaborandec en la elaboracidén, disefio y ejecucién
de los programas y actividades ejecutades.
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAINE .

k) Recaudar fondos y gestionar los medics precisos'
necesidades de la Asociacidn.

En el &mbito social y asistencial:

a) Asistencia a personas excluidas o en riesgo de exclﬁgiéh'sggi%l”como
consecuencia de sus circunstancias econdémicas, socialed—y familiares,
mediante la distribucién a bajo coste de alimentos y productos bdsicos.

b) La recogida de alimentos, generalmente excedentarios o con fecha de
caducidad préxima, que almacena en sus instalaciones para,
posteriormente, proceder a su repartc a personas necesitadas,
instituciones y centros asistenciales.

c) Colaborar con entidades que tengan los mismos fines en el dmbitc social
y asistencial.

d) Promover la participacién del wveoluntariado gque pueda hacer efectiva
la consecucién de los objetivos en el ambitc social y asistencial.

Articulo 3.

Para la consecucién de los fines reseflados en el articulo anterior, la
Asociacidén podrd llevar a cabe, entre otras las actividades siguientes:

En el ambito educativeo

a) La realizacién de cursos, seminarios y talleres relacionados con 1la
educacién.

b) Realizar programas de docencia para apoyo a nifios, principalmente a
"nifioe en peligro de exclusién social y educativa".

c) Realizacién de campaflas de estudic y programas especificos, de charlas,
mesas redondas y cologuios, a fin de abrir el debate scbre esta
cuestién y difundir nuestros programas y actividades, y solicitar
ayuda de benefactores y personal voluntario, gue hagan posible la
consecucién de nuestros fines.

d) La creacién de un espacioc para promover la comunicacién y estimular
en padres y madres de familia el desarrcllo y actitudes gue contribuyan
al crecimiento de los hijos y del grupo familiar tanto en el entorno
educativo como social.

e) Recaudar fondos y gestionar los medios precisos para atender las
necesidades de la Asociacidn.

En el admbito social y asistencial

a) La creacién de un economate social destinadeo a cubrir las necesidades
2 alimentos basices a bajc coste.
b) La creacidédn de un bance de alimentos donde almacesnar los excedentes

de alimentos donados con el f£in de proporcicnarselos a las personas
necesitadas a través de entidades benéficas dedicadas a la asistencia
v cuidado directo de personas necesitadas.

o) Organizar cursos, conferencias, mesas redondas y cualguier otro evento
gue pueda repercutir en la consecucién de 1los fines scciales vy
asistenciales.

d) Dar publicidad a sus fines y a las necesidades gque tuviera para recabar
la ayuda voluntaria gue se precise.

e) Seclicitar y buscar las ayudas de cardcter alimentario, econdmico,

técnico, etc. Que se requiera para el logro de los fines.
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAINE.

Articulo 4.

El domicilio social de la Asociacién radicard en Calle Qamon y Cagal q°:f
48. CP. 25014 de la localidad de Malaga. 4

= -
——

CAPITULO 2 DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION, SUS
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 5.

Para adquirir la condicidén de perscna ascciada se regquiere ser persona
fisica o juridica y estar interesada en el desarrollo de los fines de la
Asociacidn.

Las perscnas fisicas deben ser mayores de edad o menores emancipados con
plena capacidad de obrar y no estar sujetas a ninguna condicién legal para
el ejercicic del derecho.

Los mencres de mds de catorce afios no emancipadeos necesitan el
consentimientc, documentalmente acreditado, de 1las perscnas que deban
suplir su capacidad.

Las personas juridicas de mnaturaleza ascciativa requeriran el acuerdo
expresc de su &rganc competente, y las de naturaleza institucicnal, el
acuerdo de su 6rganc rector.

La solicitud para adguirir la condicién de persona ascciada, siempre que
se cumplan con los regquisitos regulados estatutariamente, serd aceptada
por la Junta Directiva.

Articulo 6.
Los derechos de los miembros de la Asociacién son los siguientes:

a) Participar en las actividades de la asociacidn y en los érgancs de
geobiernc y representacidn, a ejercer el derecho de voto, asi como a
asistir a la Asamblea General, de acuerdo ccn los Estatutces.

b} Ser informadc acerca de la composicidén de los drgancs de gobierno y
representacidn de la asociacién, de su estado de cuentas y del
desarrollec de su actiwvidad.

c) Ser oide con cardcter previo a la adopcidén de medidas disciplinarias
contra €l y ser informado de los hechos gue den lugar a tales medidas,
debiendec ser meotivado el acuerdo gue, en su casc, impenga la sancién.

d) Acceder a la documentacién de la asociacién, a través de la Junta
Directiva.
e) Usar los bienes e instalaciones de uso comin de la Asociacidn, con

respecte a igual derechc del resto de los socios.
A4 impugnar los acuerdos de los drgancs de la asociacién que estime
contrarios a la Ley o a los Estatutos.

h

Articulo 7.

Los deberes de losg socics son:

a) Compartir las finalidades de la ascciacién y colaborar para la
consecucidn de las mismas.
B Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones gue, con arreglec a los

Estatutos, puedan correspecnder a cada socio.
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c) Cumplir el resto de obligaciones gque resulten de las disp siciéﬁé@g
estatutarias. y Rl

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por -la Junta o
Directiva y la Asamblea General. NPRE

Articulo 8.

Son causas de la pérdida de la condicidén de socio:

a) Por la libre wvoluntad del asociado.
b) Por impago de cuotas.
c) Por incumplimiento grave de los presentes Estatutcs o de los acuerdos

vadlidamente adcptados por los érganos sociales.

En el supuesto de la letra a) del presente articulo, serd suficiente la
presentacién de renuncia escrita presentada ante la Secretaria de la
Asociacidn. Los efectos serdn automdticos, desde la fecha de su
presentacidn.

Para gque opere la causa b), serd necesaria la expedicidén por el Tesorero
de certificado de descubierto, con la firma conforme del Presidente.- Los
efectos seran desde su notificacién al socic moroso, haciéndose constar,
necesariamente, la pérdida de condicién de socio.

Para que opere la causa c) serd requisito indispensable, acuerdo de la
Asamblea General adoptado por 2/3 del nimero de votos vdlidamente emitidos,
motivandose suficientemente v previa instruccidén, por la Junta Directiva,
del correspondiente expediente sancionador, en el gue se dard audiencia al
interesado.

Articulo 9.

Sanciones

1. Quedan vinculades al régimen disciplinarioc todos los socios. Las
acciones u omisiones contrarias a lo establecidec en los articulos de estes
Estatutos, dardn lugar a la apertura del correspondiente procedimiento
sancionador, respectc de las perscnas y ascociaciones incluidas en su ambito
de aplicacién.

Las infracciones podrdn ser muy graves, graves o leves, en funcién del
nimerc de personas o entidades agraviadas por el comportamiento gue pudiera
suponerse acreedor de sancidn, asi como por la repercusién o dafie causado,
tantc material como meral.

El régimen disciplinario por el gue se regula el personal contratado sera
el contenido en la legislacidén labeoral vigente.

2. Constituyen infracciones muy graves:

a) Los guebrantamientos de sanciones impuestas.

b) Los abusos de autoridad y usurpacidn de atribuciones.

c¢) Las actuaciones individuales o© colectivas dirigidas a predeterminar
mediante intimidacién, coaccién o amenaza, los acuerdes de los érganos de
gobierno.

d) Los actos de rsbeldia contra las prescripcicnes de estos Estatutos,
acuerdos de asamblea General o de la Junta Diresctiva.

e) El usc como propio de biesnes de la Asociacién.

} La violacidén de secretos gue se conozcan por razén del cargo desempefiado
en la ascciacidn.

g) Cualguier otra conducta gue, piblicamente, menoscabe el buen nombre,
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAI@E;

dignidad v prestigio de la Ascciacidn.

3. Se tipifican como infracciones graves:
a) El incumplimiento de los acuerdos adoptados por los organos de g@blerno,
siempre gue el hecho no revista el caracter de infraccién muy grave-de
acuerdo con lo establecido en los articulos precedentes. =il

b) Los actos notorios y piblicos que atenten al decocrc o la dignidad de 1la
asociacién, si el hecho no reviste el cardcter de infraccidn muy grave.

¢) Los insultos, ofensas airadas y ostensibles, realizadas ptblicamente
contra cualguiera de los érganos de gobiernc o de sus representantes, con
menosprecio de su autoridad, asi como contra el personal de la Asociaciédm.
d) El maltrato, rotura o dafioc intencionado de bienes de la Corporacién o
de cualquier perscna de la ascciacidn.

e) El ejercicioc de actividades declaradas incompatibles por acuerdc de la
Asamblea

d) El incumplimiento de las Reglas o de las normas dictadas por los drganos
de gobierno por negligencia o descuide inexcusable, siempre gque dicho
incumplimiento nec se encuentre tipificade como infraccién grave o muy
grave.

La facultad para imponer sanciones corresponderd al Presidente para las
ves; a la Junta Directiva, para las graves; y a la asamblea General para
muy graves.

2) No procederd alguna sin la previa apertura de expediente, acordado por
la Junta Directiva.

3) En todo casco, una vez incoado el expediente y nombrado el instructor y
Secretario que hayan de formalizarlo, se dard traslado de todo ellc a la
asoclacidén o personas de que se trate, a fin de gque en su descargo
manifieste lo gue estime conveniente.

5.

Las infracciones a gue se refiere este capitulc sélo podrdn ser penalizadas
con algunas o varias de las sanciones siguientes:

a) Amonestacién verbal.

b) amonestacidén escrita.

c) Multa del valor dafiado.

d) Restriccién de uso de las instalaciones o bienes de la Asociacidén.

e)] Inhabilitacién para representar a la ascciacién o pertenecer a sus
érgancs de gobierno, o para el ejercicio de funciones al servicio de la
misma.

f) Expulsién de la asociacién.

6.

a) Las leves con amonestacidn verbal o escrita vy, en su caso, con multa
por el valor de lo dafiado.

b) Las graves con sancicnes como las previstas en los apartados d), e) ©
£) del articulo anterior, por un periodo comprendido entre tres meses v un
afio; y, en su caso, con la multa de lo dafiado.

¢} Las muy graves con sanciones come las pravistas en los apartadeos d), e)
y £) del articulc anteriocr, por un periocdeo de uno a trss afics pudiendo
llegarse a la expulsidén definitiva.

2) Las accilones para sancicnar las infraccionss a las gue ss refiere este
articule prescribirdn segtn la calificacidn de las mismas. Estableciéndose
cara las ruy graves, el plazc de un afc, para las graves seis meses y para
las leves tres meses.

3} En los mismcs plazes prescribirdn las acciones para exigir el




ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAINE

cumplimiento de las sanciones impuestas desde que esta fuese no
los responsables.

Articulo 10.

Aquellas personas gue deseen contribuir de forma continuada a los fines de.

la Asociacién colaborando exclusivamente con aportaciones dinerarias—a

titule gratuite, tendrdn la consideracién de "socios benefactores", sin
mas derechos gue los establecideos en el articule 6, vy sin mds obligaciones
que las del articule 7 de los presentes estatutos.

Tendran la consideracién de ‘'"sccios de honor", aguellas personas,

pertenezcan o no a la Asociacidn, cuyes mérites justifiguen gue la Asamblea
General Extraordinaria les otorgue dicha distincién.

TITULO ITI DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ASOCIACION

CAPITULO 1 DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 11.

La Asamblea General es el érganc supremo de la Ascciacidén, sus miembros
forman parte de ella por derecho propic irrenunciable y en igualdad
absoluta.

Los miembros de la Asociacidn, reunidos en Asamblea General legalmente
constituida, deciden por mayoria los asuntos propios de la competencia de
la Asamblea.

Todos los socios guedarédn sujetos a los acusrdos de la Asamblea General,
incluso los ausentes, los disidentes y los gque aun =standoc presentes se
hayan abstenido de votar.

Articulo 12.

La Asamblea General puede ser Extracordinaria u Ordinaria.

La Asamblea General Extracrdinaria, tiene las siguientes facultades:

a) Modificacién total o parcial de los Estatutos.

b) Disclucién de la Asociacidn.

c) Nembramiento de la Junta Dirsctiva.

d) Disposicién y enajenacién de bienes.

a) Constitucidén de una Federacidn, Confederacidén o Unién de Ascociaciones
o su integracidén en ella si ya existiere.

f) Aprobacién del cambic de domicilieo

La Asamblea General Ordinaria, tiene las siguientes facultades:

al Lectura y aprobacidén, si procede, del acta de la sesién anterior ({sea
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria).

b) Examen y aprobacidén, si procediere, de las Cuentas del ejercicic
anterior.

c) Examen v aprobacidn, si procediere, de los Presupusstos del ejercicio.

d) Examen y memcria de actividades y aprobacidn, si procediere, de 1la

gestién de la Junta Directiva.

= 5 Escacucos Asociacicn Nena Paine
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAINE

Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayorla SLmﬁ
las persconas presentes o representadas.

No obstante, requeriradn mayoria cualificada de todos los asoc1ados 1QSf
acuerdos relativos a la disolucidn de la Asociacidén, modificacién dé los
estatutos, sancidn, y separacidén de asociades, disposicién vy enajenacién
de bienes, y, remuneracidén de los miembros del &rganoc de representacidn.

Articulo 13.

Las Asambleas seran convocadas por la persona titular de la Presidencia, a
iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por sclicitud de un
nimerc de personas asociadas no inferior al 10 por 100.

Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General,
la perscna titular de la Presidencia la convocard en el plazo maximo de
quince dias naturales desde la adcopcién del acuerdo. Entre la convocatoria
y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea habrd de mediar, al
menos, guince dias naturales.

La soclicitud de ceonvocatoria efectuada por los socios contendrd el orden
de dia de la sesidn, y adjuntard los documentos o informacidn que fuere
necesaria para la adopcién de los acuerdos siempre gque dicha documentacidn
o informacién haya de ser tenida en cuenta para ello.

La solicitud habra de ser presentada ante la Secretaria de la Asociacidn;
una vez sellada se develverd una copia al solicitante.

La persona titular de la Secretaria de la Asociacién, después de comprobar
los requisitos formales (nimerc de socios, convocatoria y documentacién,
en su caso), darad cuenta inmediata a la Presidencia, para gque, en el plazo
de quince dias naturales desde su presentacidén, conveque la Asamblea que
habrd de celsbrarse dentro del plazo de treinta dias naturales a contar
desde la sclicitud. 8i la solicitud adoleciere de requisitos fermales, la
perscna titular de la Secretaria la tendrd por no formulada, procediende a
su archive con comunicacidn la persona asociada gue encabece la lista o
firmas.

Si la persona titular de la Presidencia no convecara la Asamblea dentro
les plazos establecidos en el parrafo antericr, los promctores estaran
legitimados para proceder a la convocatcoria de la Asamblea General,
expresando diches extremes en la convecatoria, gue ird firmada por 1la
persona gue encabece las firmas o lista de la solicitud.

La convocatcria de Asambleas Generales, tante crdinarias como
extracrdinarias, se haridn por via telemdtica, mediante el usc de leos medios
de comunicacidén actuales, correc electrdnico, redes sociales y, cuantos
medios wvirtuales se pongan en funcionamiento en el transcurso de los
tiempcs, para adaptar el funcionamiento de nuestra Asociacidn a 1la
Scstenibilidad y el Trabajo en Red.

Se hard con una anticipacién de 15 dias como minimo.

La convocatoria expresard, el dia, la hora y el lugar de la reunidn, asi
comc los asuntos gue conforman =1 orden del dia.

Las reunicnes de la Asamblea General las presidird la perscna gue detente
la Presidencia de la Asociacién.

1 Egcarcurtos Asocliacidin Nena Paine
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Si se encuentra ausente, 1le sustituird la persocna gue
Vicepresidencia o, el o la vocal de mas edad.

Actuard come responsable de la Secretaria, la persona gque detente
Secretaria en la Junta Directiva. ;

La Secretaria tiene come misién redactar el Acta de cada reunién, reflejando
un extracto de las deliberaciones, =l texto de los acuerdos gue se hayan
adoptade y el resultado numérico de las votaciones.

Al comienzc de cada reunién de la Asamblea General, se leerd y someterd a
aprobacidén el Acta de la sesién anterior.

La celebracidén en segunda convocatoria tendrd lugar, en su caso media hora
después de la prevista para la primera y en el mismc lugar.

Articulo 14.

La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatcria, cuando cconcurran,
presentes c representados, al menos un tercic de los asociados.

En segunda convocatoria, cualguiera gue sea el nimerc de asistentes
ascclados.

Articulo 15.

En las reunicnes de Asambleas Generales, Ordinarias o Extraordinarias,
corresponde un voto por asociado.

Aquellas votaciones gue afecten directamente a personas, como la separacidn
de socios, contratacién o baja de profesionales o empleados, u otras, se
llevardn a cabc mediante el voto secreto.

Articulo 16.

El érgano de representacidn que gestiona y representa los intereses de la
Asociacién, es la Junta Directiva, formada por; Presidencia,
Vicepresidencia, Secretaria, Tescreria y unc a mas vocalias pero siempre
en nimerc impar.

Se elegiradn por sufragio libre y secretc en Asamblea General.
Las candidaturas serdn abiertas, es decir, cualguier socia o socio podra
presentarse.

La Presidencia sera votada expresamente en Asamblea General.

El reto de los miembros, serdn elegidos en candidaturas abiertas, pudiendo
cada socic votar a tantas personas como puestes a cubrir y, gquedando
elegidos guienes cbtengan mayor nimero de votos.

En caso de empate, guedarid designada la perscna de mayor edad.

Los cargos de Vicepresidencia, Secretaria, Tesoreria
elegirdn de entre sus propios miembres, la Junta Directivs
convecada al efectc por la Presidencia.

iacidn Nena Paine
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION NENA PAINE

La eleccién de los distintos cargos, serd para un periodo de cuatro aﬁm
El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentaﬁ}o, podr
deberse a; dimisidén wvoluntaria presentada mediante escrito, b@ig;ﬁqngJ;.h;/
miembro de la Ascciacidn o, destitucidn en Asamblea General extraofd&ya;;\”

convocada al efecto.

Las vacantes gue se produzcan en la Junta Directiva, se cubrirdn en la
primera Asamblea General que se celebre.

No ocbstante, la Junta Directiva podrd contar provisicnalmente hasta la
préxima Asamblea General, con un miembro de la Ascciacidén para el cargo
vacante.

El ejercicioc del cargo es gratuito.

Articulo 17.

La Junta Directiva posee las siguientes funcicnes:

a) Llevar la gestidn, organizacién y administracién de la Ascciacién de
la manera mas amplia gque reconoczca la Ley, v cumplir las decisiocnes
tomadas por las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

b) Dirigir y coordinar las relaciones de la Asociacién con las distintas
Administracicnes Piblicas en materia de Cultura, Educacién, Igualdad,
Sostenibilidad, y Cocperacidén Transfronteriza.

& Propcner a la Asamblea General la defensa de los intereses de la
Asociacidn.
d) Propcner a la Asamblea General las cuotas gue los miembros de la

Asociacién tenga gue satisfacer.

e) Cenvocar la Asamblea CGeneral y vwvelar por el cumplimiesnte de los
acuerdos.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicic a la
Asamblea General para su aprcobacién y confeccicnar los presupuestos
del ejercicio siguiente.

gl Elaberar la memeoria anual de actividades y someterla a la aprobacién
de la Zsamblea General.
h) Contratar a los empleades y servicios externos que pueda necesitar la

Ascciacidn, para la mejcra del funcicnamiento de la misma, siempre que
haya disponibilidad eccndmica.

i) Inspeccionar 1la contabilidad y presocuparse de gue los serviciecs
funcionen ceon neormalidad.
i) Establecer comisicnes y grupcs de trabajo para conseguir con la mayor

eficacia los fines de la Asociacién, y autorizar los actos gue estos
grupos proyecten resalizar.

k) Nombrar a las personas gue se hayan de encargar de cada comisidén o
grupo de trabajo, asi como designar a los miembros de la Ascciacidn
para cualguier actividad gue sea precisa.

1) Realizar las gesticnes necesarias ante 1los Organismos Piblicos,
Entidades y otras perscnas para conseguir subvenciones y otras ayudas.

m) Abrir cuentas corrientes <y 1libretas de ahorro en cualguier
estaklecimiento de crédite y ahorro, y disponer de los fondos gue hava
en =stocs depésitoes.

nj Resclver cualquier casc no previsto en los presentes Estatutos, y dar
cuenta de elloc =2n la primera Asamblea General.
o) Cualguier otra facultad gue nc esté atribuida de una manera especifica

a algln otro érganoc de la Ascciacidén ¢, gue ss delegue expresamente
en la Junta Directiva.

Escacuctos Asociacidn Nena Palne
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Articulo 18.

La Junta Directiva serd convocada por la Presidencia, o, por |24 -pers
que le sustituya, se reunird en sesién ordinaria con la pericdicidad
sus miembros decidan. :

Come minimo se reuniradn una vez al afo. e M
Articulo 19.

La Junta Directiva se podrd reunir con cardcter de urgencia o
extraordinaria, cuando asi lo regquiera el momento, guedandc legalmente
constituida si asisten a la misma, al menos la mitad mas uno de sus
miembros, o, los gue hubiera en segunda convecateoria.

Deberan asistir al menos, la Presidencia, la Tesoreria o un tercer miembro
v la Secretaria.

En casc de gque la reunidn afecte a temas econémicos, deberd informar el
Tesorerc. Siende los acuerdcs tomados en esta reunidén valideos a cualquier
aefecto.

Articulo 20.

Los acuerdos de la Junta Directiva se harén constar en el Libro de Actas.
Al inicio de cada reunién de la Junta Directiva, se leerd el Acta de la
sesidn anterior para gue se apruebe o raectifique.

Articulo 21.

Las perscnas gue forman parte de la Junta Directiva podrdn ser contratadas
conforme a dereche laboral, civil o mercantil, o prestar sus servicios de
forma remunerada a la asociacidn, siempre y cuande las actividades a
realizar sean ajenas a las habituales de la gestidn propia de la asociaciédn.

CAPITULO 2 DE LA PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCA DE LA
ASOCIACION

Articulo 22.

La Presidencia de la Asociacién recasrd en la misma persona gque detente la
Presidencia de la Junta Directiva. Corresponde a la persona gue ostente la
Presidencia:

a) Represgentar legalmente a la Asociacién ante toda clase de Perscnas,
Autoridades y Entidades, Plblicas o Privadas.

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y, de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y, levantar las sesiones.

c) Ejecutar los acuerdcs de la Junta Directiva y de 1la Asambleas

Generales, pudiendo para ello realizar toda clase de actos juridicos,
firmar contratcs y, en general firmar cualgquier otro documento
necesario para el buen fin de la Ascciacién, sin prejuicioc de gque en
el ejercicio de sus competencias, 1la Presidencia podra facultar
expresamente para su ejecucién a cualguiler otra perscna de la Junta
Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdes de la Junta Directiva y Asamblea
General.
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Ordenar pagos y autorizar gastos.

Dirimir con su voto los empates en las votaciones.
Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Juhta DL
y Asambleas Generales, Ordinaria y Extraordinaria. ;
Adoptar cualguier medida urgente gque la buena marcha de’ la.A5001aC1ons

W Hhom

iva

acconseje, o en el desarrcllec de sus funciones resulte® necesarla -0
conveniente, sin prejuicio de dar cuenta posteriormente a lta—Junta
Directiva.

Ejercer cuantas otras funcicnes sean inherentes a su condicidn de
Presidente/a de la Junta Directiva y de la Asociacidn.

j) Las atribuciones restantes propias del cargo y, las gue delegue la
Agamblea General o la Junta Directiva.

H-

A la presidencia, le sustituird en casc de ausencia ¢ enfermedad, la
Vicepresidencia, y a falta de esta dltima la persona gue tenga una vocalia
y sea la de mayor edad.

CAPITULO 3 DE LA TESORERIA, SECRETARIA Y VOCALIA

Articulo 23.

La Tescreria tendrd come funcidn; la custodia y el contreol de los recurscs
de la Asociacidn, ceme también la elaboracidn del presupuestco, el balance
y la liquidacién de cuentas, a fin de someterlcs a la Junta Directiva.

Llevard la contabilidad de forma telemdtica, y efectuard un inventario de
los bienes de la Ascciacién, firmard los recibos, cuotas y otros documentos
de Tesoreria, pagard las facturas resultado de los gastos aprobades por la
Junta Directiva, las cuales tendrdn gue ser visadas por la Presidencia.

Articulo 24.

La Secretaria debe custodiar la documentacidn de la Asociacidn, redactar y
firmar las Actas de las reunicnes de la Asambleas Generales y de la Junta
Directiva.

Redactar y autorizar las Certificacicnes que hay gque librar, asi como
llevar el libro de registro de socios de la Asociacién.

Hard Las funcicnes de Secretaric/a, en caso de ausencia, la persona mas
joven de entre las veocalias asistentes a la Asamblea General o, la Junta
Directiva.

Articulo 25.

Los Vecales tendrédn las misiones especificas sncomendadas por la Asamblea
General y la propia Junta Directiva. El nimerc de vocales sera determinado
por la Asamblea General en la correspondiente convocatoria para la eleccién
de la Junta Directiva.

CAPITULO 4 DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 26.

Las distintas tareas a desarrcllar en el ambito de la Asociacidn podran
tc por medic de comisicnes ¢ grupos de trabajo, cuyva
constitucidén serd aprobada por la Junta Directiva.

} = Zscatucos Ascciacidn Nema Paine
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CAPITULO 5 DE LA SECCION JUVENIL

Articulo 27.

w iJT

La Seccidn Juvenil de la Asociacidn Nena Paine, es el &rgano autorizado a
desarrollar, orientar y coordinar las politicas ascciativas en materia de
juventud e incluy= a todos los socios comprendidos entre los 14 y los 30
afios inclusive.

Esta seccidén estarid cocrdinada por un representante de la Seccién Juvenil
de la Ascciacién, que deberd ser mayor de edad y menor de 30 afios y tener
la formacidn de Responsable de Unidad.

La seccién juvenil tendra autonomia funciecnal y organizativa, como
cualgquier otra area de la Asocilacién.

TiTULO III DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

Articulo 28.

El patrimonio inicial de la Asociacidén en el momento de su constitucidn es
de ceroc euros.

Articulo 29.

La Asociacién deberad figurar como titular de todos los bienes y derechos
gue integran su patrimoniec, los cuales se hardn constar en su inventario y
se inscribirdn, en su casc, en los Registrosg Piblicos correspondientes.
Articulo 30.

Los recursos econdmicos de la Asociacidn s= nutriran:

a) De las cuotas gue fije la Asamblea General de sus asccilados.

b) De las cuctas gue satisfagan sus socios benefactores.

c) De las subvencicnes cficiales.

d) De las donaciones herencias ¢ legados.

e) De las rentas del patrimonio y de ctros ingrescs.

£l De los ingresos provenisntes de sus actividades.

g De cualguier otro medio gque se estime positivo para la Ascciacidn.

Los beneficics obtenides por la Ascociacién, derivados del ejercicio de
actividades eccnémicas, incluidas las prestacicnes de servicios, deberdn
destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin gue guepa en
ningln casoc su reparto entre los ascciados ni entre sus cényuges o perscnas
yue convivan con aguéllos con andloga relacidén de afectividad, ni entre
sus parientes, ni su cesidén gratuita a perscnas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

Articulo 31.

La Asamblea General podrd sstablecer cuotas de ingresc, cuotas periddicas
y cuotas extraordinarias.

Estacutos Ascclacldn Nena FPaine
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Articulo 32.

El ejercicic econémico coincidird con el afic natural vy quﬂdara cerra
31 de diciembre de cada afio.

Anualmente la Junta Directiva confeccionard el Presupuestc y serd aproebado
en Asamblea General. Con la aprobacién del Presupuesto guedardn aprobadas
las cuctas ordinarias para el ejercicio correspondiente.

Para la aprcbacidn de cuotas extraordinarias, habrd de convocarse Asamblea
General Extraordinaria, salvo gque la Asociacidn careciere de liquidez v la
disposicidn y gastc correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastara
la adopcién del acuerde peor 1la Junta Directiva, previo informe de la
Tesoreria y ulterior ratificacién en Asamblea General, gque habrid de
aprcobarse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcién del acuerdo
per la Junta Directiva.

La Asamblea General aprobard anualmente las cuentas de la Asociacidén, una
vez finalizado el ejercicio presupuestario al gue correspondan.

La Junta Directiva llevarda los correspondientes libros de contabilidad,
gue permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la
situacién financiera de la Asociacién.

Articulo 33.

En las entidades crediticias donde la Ascciacién tenga abierto cualquier
tipo de cuenta, o forma de gestionar las cantidades de la misma, deberén
figurar al mencs tres miembros de la Junta Directiva, Presidencia,
Secretaria y Tesoreria.

Sin embargc, sclc serdn necesarias para efectuar cualguier movimiento
bancario, una de las tres firmas.

TiTULO IV DISOLUCION

Articulo 34.

La Asociacidén podrd ser disuelta si asi lo acuerda la Asamblea General,
convocada expresamente para este fin, asi como por las causas determinadas
en el articule 39 del Cédigo Civil y, por sentencia judicial firme.

Articulo 35.

Una wvez acordada la disclucidn, la Asamblea General tomard las medidas
cpeortunas, tanto en cuanto al destino gue se haya de dar a los bienes y
derechos de la Asociacién.

La Asamblea estd facultada para elegir una Comisidn Liquidadora, siempre
gue lo crea necesario.

El remanente gue resulte de la liguidacidn, se librara directamente a la
Entidad Pdklica o Privada gue, en el Ambito territorial de actuacién de la
Asociacidn, se haya caracterizade mds en su obra a favor de objetives

afines a los de la Ascciacidn desde la apreciacién de la propia Asamklea

starcucos Asocliacidén Nena Paine
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General, sin gque en ningln casc se desvirtie el carécter no lucrativo de
la entidad. A DEEGATE

SRR
Las funcicnes de liquidacién y ejecucién de los acuerdos a gue hacen
referencia los parrafos anteriores seran competencia de la Junta Directiva,
si la Asamblea General no ha conferide esta misién a una comisién

liguidadora especialmente designada.

En caso de insolvencia de la Asociacidén, la Junta Directiva o, en su caso,
la Comisidén Liguidadora han de promover inmediatamente el oportuno
procedimiento concursal ante el Juez Competente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuantc no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la
Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladera del Derecho de Asociacién,
la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas
disposiciones complementarias

En Midlaga a 15 de febrerc de 2.017.

La Presidencia La

G

Maria Mercedes Garcia Paine a Maria Garcla Paine

25.801.051-W 25.695.137-¢

Selle da la Enti
212 % adodikcieR
Y4 NENAPAINE
L G G-932882908
‘htiago Ramon 'y Cz;al. n

29014 - MALAG
Teléfono: 605 785 A4T

www.nenapaine.es

DO: Segiin lo previsto en el
: re 2002, de 21
esta fecha

Asociacidn Nena Paine
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DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes Estatutos de "la
Asociacidén NENA PRINZ han sido aprobados en Asamblea Géneral
Extraordinaria convocada al efecto, celebrada el dia 15 de

febrero de 2017, como se acredita en el Libro de Actas de la
Asociacidn.

En Malaga a 22 de febrero de 2.017.

LA SECRETARIA LA PRESIDENCIA
=
@ ? 0 éj
Ana-M* Garcia Paine Mercedes Garcia Paine
Z2HBY513FE 25801051W

¢ }"K ASOCIACION

k4 NENAPAINE
N/ CIF: G-93288298
Avd. Santiago Ramoén y Cajal, n° 48
29014 - MALAGA
Teléfono: 605 795 447
www.nenapaine.es

(sello de la Asociacidn)
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